
खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 

अर्जनुधारा रार्पत्र 
अर्जनुधारा नगरपालिकाद्वारा प्रकाशित  

खण्ड ९ ,संख्या २  , िलनश्चरे, माघ २ गते, 
२०८२ साि 

भाग १ 
अर्जनुधारा नगरपालिका 

 नगर कायपुालिकाको कायािुयको सूचना 
अर्जनुधारा नगरपालिकाको नगर सभाको अठारौँ लनयलमत 
अलधवेिनबाट पाररत भएको ति िेशखए बमोशर्मको आलथकु 
कायवुवलध तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व ऐन, २०८२ सबैको 
र्ानकारीका िालग प्रकािन गररएको छ 
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आलथकु कायवुवलध तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व सम्बन्धमा 
व्यवस्था गन ुबनेको ऐन,2082 

स्वीकृत लमलतिः २०८२/०९/२७ 
प्रस्तावना: स्थानीय सशित कोषको सिािन तथा व्यवस्थापन, 

बरे्ट तर्जमुा, लनकासा तथा खच,ु आलथकु कारोवारको िेखाङ्कन 
तथा प्रलतवेदन, आन्तररक लनयन्त्रण, िेखापरीक्षण तथा अन्य 
आलथकु वियाकिापिाई लनयलमत र व्यवशस्थत गरी ववत्तीय 
व्यवस्थापन प्रणािीिाई पारदिी, नलतर्ामूिक तथा उत्तरदायी 
बनाउने सम्बन्धमा आवश्यक व्यवस्था गन ु वाञ्छनीय 
भएकोिे, 

अर्जनुधारा नगरपालिकाको नगर सभािे यो ऐन 
बनाएको छ। 

पररच्छेद- १ 

प्रारशम्भक 

१. संशक्षप्त नाम र प्रारम्भ : (१) यस ऐनको नाम "पालिकाको 
आलथकु कायवुवलध तथा ववत्तीय उत्तरदावयत्व ऐन, 

२०82" रहेको छ। 

(२) यो स्थानीय रार्पत्रमा प्रकािन भएपश्चात प्रारम्भ 
हजनेछ। 

 

२. पररभाषािः  ववषय वा प्रसङ्गिे अको अथ ुनिागेमा यस 
ऐनमा,- 
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(क) “अथ ुमन्त्रािय” भन्नािे नेपाि सरकारको अथ ुमन्त्रािय 
सम्झनजपछु। 

 (ग) “अशन्तम िेखापरीक्षण" भन्नािे महािेखापरीक्षकको 
कायाुियबाट हजने िेखापरीक्षण सम्झनजपछु। 

(घ) "आन्तररक िेखापरीक्षण" भन्नािे गाउँ/नगरपालिकाको 
आन्तररक िेखापरीक्षण गनकुो िालग तोवकएको िाखा वा 
अलधकृतबाट हजने आन्तररक िेखापरीक्षण सम्झनजपछु । 

(ङ) " उपप्रमजख" भन्नािे नगरपालिकाको उपप्रमजख 
सम्झनजपछु  

(च) "एक तह मालथको अलधकारी" भन्नािे वडा सशचव र 
ववषयगत िाखा प्रमजखको हकमा प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत्तिः 
प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतको हकमा प्रमजख र प्रमजखको 
हकमा नगर कायपुालिका सम्झनजपछु । 

(छ) "ऐन" भन्नािे स्थानीय सरकार सिािन ऐन, २०७४ 
सम्झनजपछु। 

(र्) "कायपुालिका" भन्नािे नगरपालिकाको कायपुालिका 
सम्झनजपछु । 

(झ) "कायाुिय" भन्नािे नगरपालिकाको कायाुिय 
सम्झनजपछु । 
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(ञ) "कायाुिय प्रमजख" भन्नािे खण्ड (झ) बमोशर्मको 
कायाुियको प्रिासकीय प्रमजख भई कामकार् गन ुतोवकएको 
पदालधकारी सम्झनजपछु । 

(ट) "कारोबार" भन्नािे सरकारी चि अचि, नगदी तथा 
शर्न्सी धनमाि शर्म्मा लिई प्रचलित कानूनबमोशर्म लनधाुररत 
काममा गररने खच ुवा दाशखिा सम्बन्धी सम्पूण ुकाम सम्झनज 
पछु र सो िब्दिे ववत्तीय हस्तान्तरण, रार्स्व सङ्किन र 
दाशखिा गने, अनजदान तथा ऋण प्रालप्त गने, खच ुगने तथा 
धरौटी, काय ु सिािन कोष िगायत अन्य कोष समेतसँग 
सम्बशन्धत सम्पूण ुआलथकु कारोबार सम्झनजपछु । 

(ठ) नगरपालिका भन्नािे अर्जनुधारा नगरपालिका सम्झनजपछु 
। 

(ड) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत" भन्नािे अर्जनुधारा 
नगरपालिकाको प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत सम्झनजपछु। 

(ढ) “तोवकएको" वा "तोवकए बमोशर्म" भन्नािे यस ऐन 
अन्तगतु बनेको लनयममा तोवकएको वा तोवकएबमोशर्म 
सम्झनजपछु। 

(ण) "प्रदेि सशित कोष" भन्नािे नेपािको संववधानको धारा 
२०४ बमोशर्मको प्रदेि सशित कोष सम्झनजपछु । 
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(त) “बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलत" भन्नािे दफा ११ 
को उपदफा (१) बमोशर्म गठठत बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा 
सलमलत सम्झनजपछु । 

(थ) वेरूर्ज" भन्नािे प्रचलित कानूनबमोशर्म पजऱ्याउनज पने 
रीत नपजऱ्याई कारोबार गरेको वा राख्नज पने िेखा नराखेको 
तथा अलनयलमत वा बेमनालसव तररकािे आलथकु कारोवार 
गरेको भनी िेखापरीक्षण गदाु औल्याइएको वा ठहऱ्याएको 
कारोबार सम्झनजपछु । 

(द) "बैङ्क " भन्नािे नेपाि राष्ट्र बैङ्क सम्झनजपछु र सो िब्दिे 
नेपाि राष्ट्र बैङ्कको अलधकार प्रयोग गने गरी सरकारी कारोबार 
गन ुतोवकठदएको वाशणज्य बैङ्किाई समेत र्नाउँदछ । 

(घ) “िेखा उत्तरदायी अलधकृत" भन्नािे नगरपालिकाको 
आलथकु अलधकार प्रयोग गने प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत 
सम्झनजपछु। 

(न) ववषयगत िाखा" भन्नािे नगरपालिकाअन्तगतु रहेको 
ववषयगत ववभाग, महािाखा, िाखा, कायाुिय, लनकाय वा 
एकाइ वा वडा सलमलतको कायाुिय सम्झनजपछु । 

(प) स्थानीय सशित कोष" भन्नािे नेपािको संववधानको धारा 
२२९ बमोशर्मको नगरपालिकाको स्थानीय सशित कोष 
सम्झनजपछु । 

(फ) "सभा" भन्नािे नगर सभा सम्झनजपछु । 
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(ब) "स्रोत अनजमान तथा बरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलत" भन्नािे 
दफा ७ को उपदफा (३) वमोशर्म गठठत स्रोत अनजमान 
तथा बरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलत सम्झनजपछु। 

 

पररच्छेद-२ 

स्थानीय सशित कोषको सिािन र ववत्तीय वववरण 

 

३. . स्थानीय सशित कोषको सिािनिः  (१) नेपािको 
संववधान, यो ऐन र अन्य प्रचलित कानूनको अधीनमा रही 
कायपुालिकािे स्थानीय सशित कोषको सिािन गनेछ। 

(२) स्थानीय सशित कोषको िेखा अद्यावलधक रूपमा राख्न े
तथा त्यसको वावषकु ववत्तीय वववरण तयार गने वा गराउने 
शर्म्मेवारी िेखा उत्तरदायी अलधकृतको हजनेछ । 

(३) स्थानीय सशित कोषको रकम नेपाि राष्ट्र बैङ्कको 
सहमलतमा महािेखा लनयन्त्रकको कायाुियिे तोकेको बैङ्क वा 
'क' वगकुो कज नै वाशणज्य बैङ्कमा खाता खोिी र्म्मा गररनेछ। 

(४) स्थानीय सशित कोषको सिािन सम्बन्धी अन्य व्यवस्था 
तोवकएबमोशर्म हजनेछ । 

 

४. ववत्तीय वववरण: (१) िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे आफ्नो 
कायकु्षेत्र लभत्रका कायाुियिाई नेपाि सरकार र प्रदेि 
सरकारबाट प्राप्त भएको अनजदान, रार्स्व बाँडफाँट 
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अन्तगतु प्राप्त रकम, आन्तररक आय, ऋण तथा अनजदान 
र व्ययको वववरण देशखन ेगरी एकीकृत वववरण तयार 
गरी प्रत्येक आलथकु वष ुअसोर् मसान्तलभत्र कायपुालिका, 
सम्बशन्धत प्रदेि िेखा लनयन्त्रक कायाुिय र कोष तथा 
िेखा लनयन्त्रक कायाुियमा पठाउनज पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको वववरण नेपाि 
सरकारबाट स्वीकृत िेखामान बमोशर्म तयार गरी महािेखा 
परीक्षकिे तोकेको ढाँचामा पठाउनज पनेछ । 

(३) कायपुालिकािे उपदफा (१) बमोशर्मको ववत्तीय 
वववरण प्राप्त भएको एक हप्तालभत्र कायाुियको वेवसाइट वा 
अन्य माध्यमबाट सावरु्लनक गनज ुपनेछ । 

 

पररच्छेद-३ 

रार्स्व र व्ययको अनजमान 

 

५. स्थानीय रार्स्व परामि ुसलमलतिः (१) रार्स्व सम्बन्धी 
परामिकुो िालग देहायबमोशर्मको एक स्थानीय रार्स्व 
परामि ुसलमलत रहनेछिः- 

(क) उपप्रमजख-संयोर्क 

(ख) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत- सदस्य 

(ग) कायपुालिकािे तोकेको कायपुालिकाका 
सदस्यमध्येबाट एक र्ना मवहिा सवहत दजई र्ना - सदस्य 
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(घ) लनर्ी क्षेत्रको उद्योग वाशणज्य सम्बन्धी संस्थाको 
गाउँ/नगर तहको अध्यक्ष वा लनर्िे तोकेको प्रलतलनलध - 
सदस्य 

(ङ) घरेिज तथा साना उद्योग सम्बन्धी मान्यताप्राप्त 
संस्थाको नगर/गाउँ तहको अध्यक्ष वा लनर्िे तोकेको 
प्रलतलनलध- सदस्य 

(च) रार्स्व िाखा प्रमजख - सदस्य-सशचव 

(२) रार्स्व परामि ु सलमलतको काम, कतवु्य र 
अलधकार देहायबमोशर्म हजनेछिः- 

(क) रार्स्व सम्बन्धी नीलत तथा कानूनको तर्जमुा, 
संिोधन, पररमार्नु र सोको पररपािनाका सम्बन्धमा 
आवश्यक परामि ुप्रदान गने, 

(ख) रार्स्वका स्रोत, दायरा र दर समेतको ववश्लषेण 
गरी आगामी आलथकु वषमुा प्राप्त हजन सक्ने रार्स्वको 
अनजमान गने, 

(ग) रार्स्वका दर र क्षेत्र िगायतका आधारमा 
आन्तररक आयको ववश्लषेण र अनजमान गने, 

(घ) स्थानीय उद्योग तथा व्यवसाय प्रवर्द्ुन र 
रोर्गारी लसर्नुामा योगदान ठदने वकलसमको कर नीलतको 
सम्बन्धमा परामि ुठदने, 



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

9 
 

(ङ) कर रार्स्व, गैरकर रार्स्व, सेवा िजल्क, दस्तजर 
आठदको दर सम्बन्धमा परामि ुठदने, 

(च) रार्स्व प्रिासन सजधारका िालग अन्य आवश्यक 
परामि ुठदने। 

(छ) रावष्ट्रय प्राकृलतक स्रोत तथा ववत्त आयोगमा पेस 
गने रार्स्व सम्बन्धी वववरण तयार गने। 

(३) उपदफा (१) बमोशर्मको सलमलतिे आवश्यकता 
अनजसार सम्बशन्धत क्षेत्रका ववज्ञ तथा अन्य सरोकारवािािाई 
सलमलतको बैठकमा आमन्त्रण गन ुसक्नेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोशर्मको सलमलतिे चैत 
मसान्तलभत्र प्रमजख समक्ष आफ्नो प्रलतवेदन पेस गनज ुपनेछ । 

(५) उपदफा (१) बमोशर्मको सलमलतको बैठक 
सम्बन्धी कायवुवलध सो सलमलत आफैिे लनधाुरण गरे बमोशर्म 
हजनेछ। 

 

६. मध्यमकािीन खच ु संरचना तयार गनजपुनेिः (१) 
कायपुालिकािे प्रत्येक आलथकु वषमुा तीन वष ुअवलधको 
खचकुो प्रक्षपेण सवहतको मध्यमकािीन खच ु संरचना 
तयार गरी सभामा पेस गनज ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको मध्यमकािीन खच ु
संरचनामा नगरपालिकाको स्वीकृत सोचपत्र वा आवलधक 
योर्ना र क्षेत्रगत नीलत तथा योर्नाका आधारमा आगामी 
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तीन वषकुो समविगत ववत्त खाका, बरे्ट तथा कायिुमको 
खाका र नलतर्ाको खाकाको साथै प्रस्ताववत आयोर्ना वा 
कायिुमको वियाकिापगत वववरण, वियाकिापको 
अनजमालनत प्रलत एकाइ िागत, आयोर्ना वा कायिुम 
सिािनमा िाग्ने अनजमालनत समय तथा सोवाट प्राप्त हजन 
सक्ने प्रलतफि समेत खजिाई प्रत्येक आयोर्ना वा 
कायिुमको प्राथलमकीकरण गनज ुपनेछ । 

स्पिीकरणिः यस उपदफाको प्रयोर्नको िालग 
"प्रस्ताववत आयोर्ना वा कायिुम" भन्नािे सम्भाव्यता 
अध्ययन तथा ववस्ततृ अध्ययन प्रलतवेदन तयार भइसकेको वा 
सम्भाव्यता अध्ययन गरेर कायाुन्वयन गन ुसवकने आयोर्ना 
वैङ्कमा प्रववि भएको आयोर्ना वा कायिुमको वववरण र 
त्यस्तो आयोर्ना वा कायिुम कायाुन्वयनको िालग तयार 
गररएको िागत अनजमानको पजष्ट्याइँ सवहतको वियाकिाप 
सम्झनजपछु । 

(३) मध्यमकािीन खच ु संरचना सम्बन्धी अन्य 
व्यवस्था तोवकएबमोशर्म हजनेछ । 

 

७. स्रोतको अनजमान र बरे्ट सीमा लनधारुण गनजपुनेिः (१) 
मध्यमकािीन खच ु संरचना र आगामी आलथकु वषकुो 
बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा गने प्रयोर्नका िालग 
कायपुालिकािे देहायका आधारमा आगामी तीन वषमुा 
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उपिब्ध हजने स्रोत तथा खच ुगन ुसवकने बरे्ट सीमाको 
वस्तजगत पूवअुनजमान तयार गनजपुनेछिः- 

(क) नगरपालिकाको गत आलथकु वषकुो वावषकु र 
चािज आलथकु वषकुो छ मवहनाको आम्दानी, खच ु र 
उपिशब्धको अवस्था, 

(ख) सङ्घ र प्रदेिवाट प्राप्त हजने अनजदान, रार्स्व 
बाँडफाँट तथा रोयल्टीको सीमा र मागदुिनु, 

(ग) स्थानीय रार्स्व परामि ु सलमलतको प्रलतवेदन 
समेतका आधारमा आगामी आलथकु वषमुा प्राप्त हजन सक्ने 
आन्तररक आय, ववकास सहायता, ऋण र अन्य आय, र 

(घ) चािज आलथकु वषकुो मध्यमकािीन खच ु
संरचना। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म खचकुो सीमा लनधाुरण 
गदाु दफा १२ को उपदफा (२) बमोशर्मको दावयत्व तथा 
र्नाइएको प्रलतबर्द्ता अनजसार भ जक्तानी हजन बाँकी रकम समेत 
समावेि गनज ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोशर्म आगामी तीन वषमुा 
उपिब्ध हजने स्रोत तथा खच ु गन ु सवकने बरे्ट सीमाको 
बस्तजगत पूवअुनजमानको प्रयोर्नका िालग देहायबमोशर्मको 
स्रोत अनजमान तथा बरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलत रहनेछिः- 

(क) प्रमजख -  संयोर्क 
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(ख) उपप्रमजख - सदस्य 

(ग) कायपुालिकाका सदस्यमध्ये मवहिा, दलित वा 
अल्पसङ्खख्यक समेतको प्रलतलनलधत्व हजने गरी  प्रमजखिे 
तोकेको चार र्ना - सदस्य 

(घ) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत- सदस्य सशचव 

(४) उपदफा (३) को खण्ड (ग) बमोशर्म सदस्य 
तोक्दा अध्यक्ष/प्रमजखिे कायपुालिकामा प्रलतलनलधत्व गने अन्य 
रार्नीलतक दिको सदस्यिाई समेत तोक्नज पनेछ । 

तर कायपुालिकामा अन्य रार्नीलतक दिको 
प्रलतलनलधत्व नभएको अवस्थामा यो उपदफाको व्यवस्था िागू 
हजने छैन। 

(५) उपदफा (३) बमोशर्मको सलमलतको काम, 

कतवु्य र अलधकार देहायबमोशर्म हजनेछिः- 

(क) आन्तररक आय, रार्स्व बाँडफाँटबाट प्राप्त हजने 
आय, नेपाि सरकार तथा प्रदेि सरकारबाट प्राप्त हजने ववत्तीय 
हस्तान्तरण, आन्तररक ऋण तथा अन्य आयको प्रक्षपेण गने, 

(ख) रावष्ट्रय तथा प्रादेशिक प्राथलमकता र स्थानीय 
आवश्यकतािाई मध्यनर्र गरी प्रक्षेवपत स्रोत र साधनको 
सन्तजलित ववतरणको खाका तय गने, 

 (ग) आगामी आलथकु वषकुो िालग स्रोत अनजमानको 
आधारमा बरे्टको कज ि सीमा लनधाुरण गने, 



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

13 
 

(घ) ववषय क्षेत्रगत बरे्टको सीमा लनधाुरण गने, 

(ङ) नेपाि सरकार तथा प्रदेि सरकारबाट प्राप्त 
मागदुिनु, नगरपालिकाको आलथकु अवस्था, आन्तररक 
आयको अवस्था समेतको आधारमा बरे्ट तथा कायिुमको 
प्राथलमकीकरणका आधार तय गने, 

(च) ववषय क्षेत्रगत बरे्ट तर्जमुा सम्बन्धी मागदुिनु 
तय गने, 

(छ) स्रोत अनजमान तथा बरे्ट सीमा लनधाुरण 
सम्बन्धमा स्थानीय तहको आवश्यकता र लनणयु बमोशर्मका 
अन्य काय ुगने। 

(६) उपदफा (३) बमोशर्मको सलमलतको बैठक 
सम्बन्धी कायवुवलध सो सलमलत आफैिे लनधाुरण गरे बमोशर्म 
हजनेछ । 

(७) उपदफा (३) बमोशर्मको सलमलतको बैठकमा 
आवश्यकता अनजसार सम्बशन्धत कमचुारी र ववषय ववज्ञिाई 
आमन्त्रण गन ुसवकनेछ । 

(८) उपदफा (३) बमोशर्मको सलमलतिे स्रोत 
अनजमान गदाु स्थानीय रार्स्व परामि ु सलमलतिे लसफाररस 
गरेको सीमाभन्दा बढी नहजने गरी अनजमान गनज ुपनेछ। 

 

८. बरे्ट सीमा र मागदुिनु पठाउनिेः (१) स्रोत अनजमान तथा 
बरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलतिे दफा ७को उपदफा (१) 
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बमोशर्म लनधाुररत स्रोत अनजमान तथा बरे्ट सीमाको 
अधीनमा रही आगामी आलथकु वषकुो बरे्ट तथा 
कायिुम तर्जमुाका िालग मागदुिनु र ढाँचा तयार गरी 
स्वीकृत गनज ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको मागदुिनु तयारीको 
िममा बरे्ट तथा कायिुमका प्राथलमकताका सम्बन्धमा 
स्थानीय स्तरका लनर्ी क्षेत्र, सहकारी, गैरसरकारी संघ संस्था 
वा सरोकारवािासँग राय सजझाव माग गनज ुपूव ुवरे्ट छिफि 
गनज ुपनेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोशर्मको बरे्ट तर्जमुाको ढाँचा 
लनधाुरण गदाु ववषयगत सलमलतको लसफाररसमा सम्बशन्धत 
ववभाग, महािाखा, िाखा वा वडा सलमलतिे आर्नु गनसुक्ने 
रार्स्व रकम, आयोर्ना तथा कायिुमसँग सम्बशन्धत अनजदान 
तथा ऋण रकम र प्रस्ताववत बरे्टको पजष्ट्याईंका िालग 
सम्बशन्धत खच ुिीषकुको िालग तोवकएको खचकुो मापदण्ड 
(नम्स)ु को आधारमा आवश्यक सम्पूण ुवववरण उल्िेख गनज ु
पनेछ । 

(४) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे मध्यमकािीन खच ु
संरचनाको खाका समेत उल्िेख गरी आगामी आलथकु वषकुो 
स्वीकृत बरे्ट सीमा र मागदुिनु तथा ढाँचा प्रत्येक वषकुो 
वैिाख पन्र गतेलभत्र ववषयगत सलमलतमाफुत सम्वशन्धत 
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ववभाग, महािाखा, िाखा तथा वडा सलमलतिाई उपिब्ध 
गराउनज पनेछ । 

 

९. नीलत तथा कायिुम प्रस्तजत गनजपुनेिः (१) प्रमजखिे प्रत्येक 
वष ुनगरपालिकाको आगामी आलथकु वषकुो नीलत तथा 
कायिुम तयार गरी रे्ष्ठ मसान्तलभत्र सभामा प्रस्तजत गनज ु
पनेछ । 

(२) बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलतिे आगामी 
आलथकु वषकुो बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा गदाु उपदफा 
(१) बमोशर्मको नीलत तथा कायिुमिाई आधार मान्नज 
पनेछ। 

 

१०. बरे्ट तर्जमुा प्रवियािः (१) वडा सलमलतिे आफ्नो वडा 
लभत्रका टोि तथा बस्ती ववभार्न गरी सहभालगतामूिक 
छिफिबाट प्रस्ताववत कायिुमको वववरण तयार गनज ु
पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको छिफिमा बस्ती 
लभत्रका मवहिा, बािबालिका, अपाङ्गता भएका व्यशक्त, 

वपछलडएका वग,ु यजवा, ज्येष्ठ नागररक, लनर्ी क्षेत्र र समजदायमा 
आधाररत संस्थाका प्रलतलनलध समेतको सहभालगता गराउनज 
पनेछ । 
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(३) बरे्ट तर्जमुा प्रयोर्नका िालग आलथकु ववकास, 

पूवाुधार ववकास, सामाशर्क ववकास, वातावरण तथा ववपद् 
व्यवस्थापन र सजिासन तथा संस्थागत ववकास गरी पाँच 
ववषयगत क्षेत्र लनधाुरण गनज ुपनेछ । 

(४) उपदफा (१) बमोशर्म तयार भएको वववरणबाट 
वडा सलमलतिे बरे्ट तर्जमुा मागदुिनु र सीमाको अधीनमा 
रही आयोर्ना तथा कायिुमको ववषयगत क्षेत्र छजयाई 
प्राथलमकीकरण सवहत ववषयगत सलमलतमा पेस गनज ुपनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशर्म प्राप्त आयोर्ना तथा 
कायिुमको ववषयगत सलमलतिे क्षेत्रगत रूपमा एकीकृत गरी 
बरे्ट सीमाको अधीनमा रही प्राथलमकीकरण सवहत दफा ११ 
बमोशर्मको बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलतमा पेस गनज ु
पनेछ । 

(६) बरे्ट तर्जमुा प्रवियाको समयतालिका अनजसूची 
बमोशर्म हजनेछ। 

 

११. बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलतिः (१) स्रोत 
अनजमान तथा बरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलतिे लनधाुरण 
गरेको बरे्ट सीमा र मागदुिनुको अधीनमा रही 
नगरपालिकाको वावषकु बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा गन ु
देहायबमोशर्मको बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलत 
रहनेछिः- 
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(क) उपप्रमजख- संयोर्क 

(ख) ववषयगत क्षेत्र हेने कायपुालिकाका सदस्यहरू 
- सदस्य 

(ग) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत - सदस्य 

(घ) आलथकु प्रिासन िाखा प्रमजख - सदस्य 

(ङ) योर्ना िाखा प्रमजख -सदस्य-सशचव 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको बरे्ट तथा कायिुम 
तर्जमुा सलमलतको काम, कतवु्य र अलधकार देहायबमोशर्म 
हजनेछिः- 

(क) आगामी आलथकु वषकुो नीलत तथा कायिुमको 
प्रस्ताव तयार गने, 

(ख) दफा ७ को उपदफा (३) बमोशर्मको सलमलतिे 
ठदएको बरे्ट सीमालभत्र रही बरे्ट तथा कायिुमको 
प्राथलमकीकरण गने, 

(ग) बरे्ट तथा कायिुमको प्रस्ताविाई 
ववषयक्षेत्रगत रूपमा छिफि गने व्यवस्था लमिाई अशन्तम 
प्रस्ताव तयार गरी कायपुालिकामा पेस गने, 

(घ) योर्ना तथा कायिुममा दोहोरोपना हजन नठदन े
व्यवस्था लमिाउने तथा योर्ना र कायिुमबीच आपसी 
तादात्म्यता तथा पररपूरकता कायम गने, 
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(ङ) नगरपालिकाको आवश्यकता बमोशर्मका वरे्ट 
तथा कायिुम तर्जमुा सम्बन्धी अन्य काय ुगने। 

(३) बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलतको बैठक 
सम्बन्धी कायवुवलध सलमलत आफैिे लनधाुरण गरे बमोशर्म 
हजनेछ। 

(४) बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा सलमलतिे दफा १० 
को उपदफा (५) बमोशर्म प्राप्त बरे्ट तथा कायिुमको 
प्राथलमकीकरण सवहत एकीकृत बरे्ट प्रस्ताव तयार गरी 
कायपुालिकामा पेस गनज ुपनेछ । 

(५) उपदफा (४) बमोशर्मको बरे्ट प्रस्ताव गदाु 
देहायबमोशर्म गनज ुपनेछिः- 

(क) ववषय िाखागत कायवुवभार्न बमोशर्म 
सम्बशन्धत ववषयगत िाखािाई तोवकएका काय,ु 

नगरपालिकाको मौर्जदा नीलत, कायिुम र आवलधक योर्नािे 
लनठदुि गरेका उदे्दश्य, नीलत तथा कायिुमको आधारमा बरे्ट 
प्रस्ताव तयार गने, 

(ख) दफा ६ बमोशर्म तयार गररएको मध्यमकािीन 
खच ु संरचनािाई ध्यानमा राखी सो बमोशर्म कायाुन्वयन 
गररने आयोर्ना वा कायिुम र सो अन्तगतुका वियाकिाप, 

सोको िालग लनधाुररत खच ुमापदण्ड (नम्स)ु का आधारमा 
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िाग्ने अनजमालनत िागत तथा त्यस्तो िागत व्यहोररने स्रोत 
लनधाुरण गने, 

(ग) आगामी आलथकु वषकुो बरे्ट अनजमान र 
त्यसपलछका दजई आलथकु वषकुो िालग लसर्नुा भएको दावयत्व 
सवहतको खच ुर स्रोतको प्रक्षेपण गने, 

(घ) बहजवषीय खररद र वविेष पररशस्थलतबाट लसशर्तु 
दावयत्वमध्ये आगामी वषमुा भ जक्तानी गनजपुने रकम तथा ववगत 
वषमुा भ जक्तानी हजन बाँकी रकमको प्रस्ताव गने, 

(ङनगरपालिकाको क्षेत्रगत योर्नाका िक्ष्य तथा 
उदे्दश्य हालसि गन ुसहयोग पजग्ने कायिुमको िाभ िागत 
ववश्लषेण गरी बरे्ट प्रस्ताव तयार गने, 

(च) आयोर्ना बैङ्कमा प्रववि आयोर्नाका िालग मात्र 
रकमको प्रस्ताव गने, 

(छ) गत आलथकु वष ु र चािू आलथकु वषकुो छ 
मवहनासम्मको ववत्तीय तथा भौलतक प्रगलत वववरण समावेि 
गने, 

(र्) बरे्ट तथा कायिुमको क्षेत्रगत िक्ष्य तथा 
उपिशब्ध, सम्भाव्यता अध्ययन प्रलतवेदन, वातावरणीय 
अध्ययन, ववस्ततृ अध्ययन, नम्स,ु ड्रइङ्ग तथा लडर्ाइनसवहत 
आयोर्ना स्वीकृलत सम्बन्धी कागर्ात, र्ग्गा प्रालप्त, आयोर्ना 
कायाुन्वयनको समय तालिका, खररद योर्ना तथा 
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आयोर्नाको अपेशक्षत प्रलतफिको ववषयमा िेखा उत्तरदायी 
अलधकृत वा लनर्िे तोकेको अलधकारीको उपशस्थलतमा 
छिफि गने, 

(झ) ववषयगत िाखा प्रमजख र िेखा उत्तरदायी 
अलधकृतको उपशस्थलतमा नगद व्यवस्थापन योर्ना, रार्स्व 
अनजमानको आधार, रार्स्व प्राप्त हजने समय, रार्स्व प्रवाहमा 
पजग्ने योगदान, स्रोतगत, खच ुिीषकुगत तथा वियाकिापगत 
ववषयमा छिफि गने। 

 

१२. बरे्ट ववलनयोर्निः (१) बरे्ट तथा कायिुम तर्जमुा 
सलमलतिे योर्ना तथा कायिुममा बरे्ट 

ववलनयोर्नको प्रस्ताव गदाु देहायबमोशर्म गनज ुपनेछिः- 

(क) चािू तथा पजरँ्ीगत खच ुर ववत्तीय व्यवस्थाको 
िालग बरे्ट प्रस्ताव गदाु त्यस्तो खच ुलसर्नुा गने स्पि आधार 
र कारण सवहत प्रस्ताववत रकमको पजष्ट्याइँ गने आवश्यक 
नीलत, कानून, खच ुमापदण्ड तथा सामाशर्क कायिुमको िालग 
नगरपालिकाको प्राथलमकता, िक्ष्य तथा प्रलतफि प्राप्त हजन े
वववरण सवहतको पजष्ट्याईं पेस गनजपुने, 

(ख) नयाँ योर्ना तथा कायिुमको िालग बरे्ट 
प्रस्ताव गदाु पजरँ्ीगत प्रकृलतको भए स्वीकृत सम्भाव्यता 
अध्ययन प्रलतवेदनको आधारमा आगामी वष ुखच ुहजन सक्ने 
रकमको प्राववलधक र आलथकु पजष्ट्याईं सवहत प्रस्ताव गनजपुने, 
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(ग) सम्भाव्यता अध्ययन भई स्वीकृत भइसकेका 
तथा िमागत रूपमा कायाुन्वयनमा रहेका आयोर्नाको 
हकमा िमागत आयोर्ना स्वीकृलतको प्रमाण, खररद 
गजरूयोर्ना तथा वावषकु खररद योर्ना वा सम्झौता अनजरूप 
आगामी वषकुो काययुोर्ना र प्रलतफि प्रालप्तको िालग 
आवश्यक पने रकम प्रस्ताव गनजपुने, 

(घ) आयोर्ना तथा कायिुमको िालग बरे्ट प्रस्ताव 
गदाु बढी प्रलतफि वा उपिशब्ध प्राप्त हजन,े तजिनात्मक िाभ 
बढी भएका र सामाशर्क िाभ उच्च भएका आयोर्ना तथा 
कायिुमको प्रस्ताव गनजपुने, 

(ङ) बरे्ट प्रस्ताव गदाु तोवकएको खचकुो मापदण्ड 
(नस)ु अनजसार गनजपुने। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म बरे्ट ववलनयोर्नको 
प्रस्ताव गदाु लसशर्तु दावयत्व तथा प्रलतवर्द्ता अनजसार व्ययभार 
पने रकम, तिब, भत्ता र प्रिासलनक खच ुिगायतको खचकुा 
िालग पयाुप्त रकम छजयाएर मात्र नयाँ आयोर्ना तथा 
कायिुमका िालग रकम प्रस्ताव गनज ुपनेछ। 

(३) यस दफा बमोशर्म बरे्ट ववलनयोर्न गदाु खच ु
गनसुक्ने क्षमता समेतको आधारमा गनज ुपनेछ । 

 

१३. बरे्ट तथा कायिुमको लसर्द्ान्त र प्राथलमकतािः (१) 
यस ऐन बमोशर्म प्रत्येक आलथकु वषकुो िालग ववलनयोर्न 
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ववधेयक पेस गनजभुन्दा कम्तीमा पन्र ठदन अगावै प्रमजखिे 
ववलनयोर्न ववधेयकमा समावेि हजने बरे्ट तथा 
कायिुमका लसर्द्ान्त र आयोर्ना वा कायिुमको 
प्राथलमकताको वववरण सभामा पेस गनज ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको बरे्ट तथा 
कायिुमका लसर्द्ान्त र प्राथलमकतामा छिफि गरी सभािे 
आवश्यक देखेमा संिोधन गन ुसक्नेछ। 

 

१४. रार्स्व र व्ययको अनजमान तयार गनेिः स्रोत अनजमान 
तथा बरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलतिे देहायका वववरण 
समावेि गरी रार्स्व र व्ययको अनजमान तयार गनज ु
पनेछिः- 

(क) अशघल्िो आलथकु वषमुा गररएको रार्स्वको 
अनजमान अनजसार रार्स्व सङ्किन भए वा नभएको तथा 
ववषयगत िाखािाई छजयाइएको रकमबाट भएको खच ुर 
खच ुअनजसारको िक्ष्य हालसि भए वा नभएको वववरण, 

(ख) दफा ६ बमोशर्मको मध्यमकािीन खच ु
संरचना, 

(ग) नगरपालिकाको स्रोत, सहायता तथा आन्तररक 
ऋणबाट प्रत्येक खच ुिीषकुको िालग व्यहोररने कायिुमको 
वववरण, 
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(घ) आगामी तीन आलथकु वषकुो रार्स्व र व्ययको 
प्रक्षेपण, 

(ङ) ऋण, िगानी तथा दावयत्व सम्बन्धी वववरण, 

(च) आगामी तीन आलथकु वषकुो नगरपालिकाको 
समविगत आलथकु शस्थलत, 

(छ) कर वा गैरकरमा छजट ठदइएको वववरण। 

 

१५. रार्स्व र व्ययको अनजमान पेस गनजपुनेिः (१) स्रोत 
अनजमान तथा वरे्ट सीमा लनधाुरण सलमलतिे दफा १४ 
बमोशर्म तयार गरेको आगामी आलथकु वषकुो िालग 
रार्स्व र व्ययको अनजमान (बरे्ट), मध्यमकािीन खच ु
संरचनाको खाका, ववलनयोर्न ववधेयक र आलथकु ववधेयक 
तयार गरी कायपुालिकामा पेस गनज ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म पेस भएको रार्स्व र 
व्ययको अनजमान कायपुालिकािे असार दि गतेलभत्र स्वीकृत 
गनज ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोशर्म कायपुालिकाबाट स्वीकृत 
भएको रार्स्व र व्ययको अनजमान उपप्रमजख वा 
कायपुालिकािे तोकेको कायपुालिकाको सदस्यिे सभामा पेस 
गनज ुपनेछ। 
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(४) यस दफा बमोशर्मको रार्स्व र व्ययको 
अनजमान पेस गनज ुअगावै प्रमजखिे चािज वषकुो आलथकु सवेक्षण 
सभामा पेस गनज ुपनेछ। 

 

१६. घाटा बरे्ट पेस गनसुक्निेः (१) रार्स्व र व्ययको 
अनजमान पेस गदाु आवश्यकताअनजसार घाटा बरे्ट पेस 
गन ुसवकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म घाटा बरे्ट पेस गदाु 
सङ्घीय कानून र प्रदेि कानूनबमोशर्म घाटा पूलत ुगने स्रोत 
समेतको प्रस्ताव गनज ुपनेछ । 

(३) उपदफा (१) बमोशर्म घाटा बरे्ट पेस गदाु 
नेपाि सरकारिे नेपािको संववधान र प्रचलित कानूनबमोशर्म 
कज नै सजझाव वा लनदेिन ठदएको भए सोको पािना गनज ुपनेछ 
। 

(४) यस दफामा अन्यत्र र्जनसजकै कज रा िेशखएको भए 
तापलन अलनवाय ुदावयत्व प्रयोर्नका िालग घाटा बरे्ट पेस 
गन ुपाइने छैन। 

 

१७. आयोर्नाको वगीकरण र आयोर्ना बैङ्क (१) 
नगरपालिकामा स्थानीयस्तरको एक आयोर्ना बैङ्क 
रहनेछ । 
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(२) उपदफा (१) बमोशर्मको स्थानीय आयोर्ना 
वैङ्कमा वावषकु बरे्ट तथा कायिुममा समावेि हजने आयोर्ना 
प्रवववि गनज ुपनेछ। 

(३) यस दफा बमोशर्म आयोर्ना बैङ्कमा प्रवववि 
नभएका आयोर्नामा बरे्ट ववलनयोर्न गन ुपाइने छैन। 

(४) स्थानीयस्तरको आयोर्ना छनौट, ववश्लषेण र 
प्राथलमकीकरणको मापदण्ड रावष्ट्रय योर्ना आयोगिे तोकेको 
मापदण्डको अधीनमा रही कायपुालिकािे स्वीकृत गरे 
बमोशर्म हजनेछ। 

पररच्छेद -४ 

बरे्ट लनकासा, खच ुर लनयन्त्रण 

१८. बरे्ट लनकासा : (१) प्रमजखिे ववलनयोर्न ऐन प्रारम्भ 
भएको लमलतिे सात ठदनलभत्र स्वीकृत बरे्ट वववरण र 
वावषकु कायिुमको आधारमा खच ुगने अशख्तयारी प्रमजख 
प्रिासकीय अलधकृतिाई ठदनज पनेछ । 

(२) खच ु खाताको सिािन प्रमजख प्रिासकीय 
अलधकृत वा लनर्िे तोकेको अलधकृत स्तरको कमचुारी र 
िेखा प्रमजख वा लनर्िे तोकेको िेखाको कमचुारीको संयजक्त 
दस्तखतमा गनज ुपनेछ। 
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(३) उपदफा (१) बमोशर्मको अशख्तयारी प्राप्त 
भएपलछ तोवकएबमोशर्म बैङ्क माफुत रकम प्रालप्त, लनकासा र 
भ जक्तानी गनज ुपनेछ। 

(४) भ जक्तानी ठदनज पने रकम आलथकु वष ुसमाप्त हजनज 
भन्दा कम्तीमा सात ठदन अगावै भ जक्तानी ठदई लनकासा र 
खचकुो िेखा अद्यावलधक गरी भ जक्तानी लनकासा बन्द गनज ु
पनेछ। 

(५) उपदफा (३) बमोशर्म रकम प्रालप्त, लनकासा तथा 
भ जक्तानी गदाु महािेखा लनयन्त्रक कायाुियिे तोवकठदएको 
मापदण्ड बमोशर्म हजने गरी स्थानीय सशित कोष व्यवस्थापन 
प्रणािी (SuTRA) अविम्बन गररनेछ । 

(६) स्वीकृत बरे्ट तथा कायिुम बमोशर्म स्वीकृत 
बरे्टको पररलधलभत्र रहेर प्रचलित कानूनबमोशर्म खच ुगने, 

िेखा राख्न,े िेखापरीक्षण गराउने, बेरुर्ज फस्यौट गने र 
कायपुालिकामा प्रलतवेदन पेस गने उत्तरदावयत्व िेखा 
उत्तरदायी अलधकृतको हजनेछ। 

(७) यस ऐन र प्रचलित कानूनबमोशर्म रकम 
लनकासा ठदने तथा कोष सिािन गने वा गराउने सम्बन्धी 
अन्य व्यवस्था तोवकएवमोशर्म हजनेछ। 

 

१९. स्वीकृत बरे्ट तथा कायिुम कायानु्वयनिः (१) 
आफ्नो कायाुिय तथा ववषयगत िाखाको िालग स्वीकृत 
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बरे्ट िक्ष्य अनजरूप खच ु नभएमा त्यसको शर्म्मेवारी 
िेखा उत्तरदायी अलधकृतको हजनेछ । 

(२) ववलनयोर्न ऐन वा अन्य कानूनबमोशर्म स्वीकृत 
बरे्ट तथा कायिुमको अधीनमा रही बरे्ट कायाुन्वयन गने 
कतवु्य र शर्म्मेवारी िेखा उत्तरदायी अलधकृत र शर्म्मेवार 
व्यशक्तको हजनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोशर्मका पदालधकारीिे नेपाि 
सरकार, प्रदेि सरकार, सभा र कायपुालिकाबाट भएको 
लनदेिन बमोशर्म काययुोर्ना तयार गरी बरे्ट कायाुन्वयन 
गनज ुवा गराउनज पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशर्मको काययुोर्नामा 
तोवकएवमोशर्म वावषकु खररद योर्ना, मालसक नगद प्रवाह 
योर्ना, उपिशब्ध मापन सूचक र कायाुन्वयनको समय 
तालिका समेत समावेि गनज ुपनेछ। 

(५) बरे्ट तथा कायिुम कायाुन्वयनका िालग प्रमजख 
प्रिासकीय अलधकृतिे प्रमजखसँग, ववषयगत िाखा प्रमजखिे 
प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतसँग र अन्य कमचुारीिे ववषयगत 
िाखा प्रमजखसँग आवश्यक प्रलतफि सूचक सवहत 
कायसुम्पादन करार गनज ुपनेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोशर्मको कायसुम्पादनमा 
उत्कृि नलतर्ा हालसि गने कमचुारीिाई कायसुम्पादन 
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करारमा उशल्िशखत ितकुा अधीनमा रही कायसुम्पादन 
करारको सूचकको आधारमा मूल्याङ्कन गरी उत्कृि 
कमचुारीिाई कायपुालिकािे पजरस्कृत गन ुसक्नेछ। 

 

२०. रकमान्तर तथा स्रोतान्तरिः  (१) कायपुालिकािे 
स्वीकृत वावषकु बरे्टको अधीनमा रही कज नै िीषकुबाट 
पजरँ्ीगत िीषकुमा पच्चीस प्रलतितमा नबढ्ने गरी 
रकमान्तर गन ुसक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म रकमान्तर गदाु तिब, 

पाररश्रलमक, भत्ता, पोिाक, खाद्यान्न, पानी तथा ववर्जिी, सिार 
महसजि, घरभाडा, सामाशर्क सजरक्षा भत्ता र्स्ता अलनवाय ु
दावयत्वको िालग ववलनयोशर्त रकम रकमान्तर गन ु पाइने 
छैन। 

(३) उपदफा (१) बमोशर्मको अलधकार आवश्यकता 
अनजसार कायपुालिकािे प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिाई 
प्रत्यायोर्न गन ुसक्नेछ । 

(४) ववलनयोर्न ऐन अन्तगतु नेपाि सरकार वा प्रदेि 
सरकार वा आन्तररक स्रोतबाट प्राप्त कज नै एक प्रकारको खच ु
व्यहोने स्रोतमा रहेको रकम अको स्रोतमा स्रोतान्तर गने र 
भ जक्तानी ववलध पररवतनु गने अलधकार कायपुालिकािाई हजनेछ 
। 
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तर नेपाि सरकार वा प्रदेि सरकारबाट सित,ु वविेष 
र समपूरक अनजदानबाट स्रोतान्तर गन ुपाइने छैन। 

 

२१. बरे्ट रोक्का वा लनयन्त्रण गन ुर समपणु गराउन सक्निेः 
(१) यस ऐनमा अन्यत्र र्जनसजकै कज रा िेशखएको भए 
तापलन नगरपालिकाको आलथकु शस्थलत र स्थानीय सशित 
कोषमा र्म्मा रहेको रकमिाई समेत ववचार गरी 
कायपुालिकािे ववलनयोशर्त रकममा आवश्यकता अनजसार 
पूण ुवा आंशिक रूपमा रोक्का वा लनयन्त्रण गन ुसक्नेछ। 

(२) ववलनयोर्न ऐनमा समावेि भएको कज नै रकम र 
सो रकमबाट सिािन हजने कायिुम आलथकु वषकुो फागजन 
मसान्तसम्म खच ुनभएको वा बाँकी अवलधमा खच ुहजन नसक्न े
भएमा ववषयगत िाखा प्रमजखिे त्यस्तो रकम चैत पन्र 
गतेलभत्र िेखा उत्तरदायी अलधकृतसमक्ष समपणु गनज ु पनेछ 
। 

 

२२. बरे्ट कायानु्वयनको प्रभावकाररता मूल्याङ्कन (१) 
नगरपालिकाबाट ववलनयोशर्त बरे्ट कायाुन्वयनको 
प्रभावकाररता मूल्याङ्कन गरी सजधारको खाका तय गन ु
देहायबमोशर्मको एक सलमलत रहनेछिः- 

(क) प्रमजख     संयोर्क 

(ख) उपप्रमजख     सदस्य 
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(ग) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत -  सदस्य 

(घ) ववषयगत सलमलतका संयोर्कहरू सदस्य 

(ङ) प्रमजख, ववषयगत िाखा सबै  सदस्य 

(च) प्रमजख, योर्ना िाखा   सदस्य-सशचव 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको सलमलतिे आवश्यकता 
अनजसार कायपुालिकाका अन्य सदस्य, ववषय ववज्ञ वा 
कमचुारीिाई सलमलतको बैठकमा आमन्त्रण गन ुसक्नेछ । 

(३) सलमलतिे बरे्ट कायाुन्वयनको प्रभावकाररता 
मूल्याङ्कन गदाु वावषकु योर्ना तथा कायिुमको भौलतक र 
ववत्तीय प्रगलत, खच ुर रार्स्वको अवस्था समेतको तै्रमालसक 
रूपमा समीक्षा गरी सोको प्रलतवेदन कायपुालिकामा पेस गनज ु
पनेछ । 

(४) उपदफा (३) बमोशर्मको प्रलतवेदन समेतका 
आधारमा कायपुालिकािे आलथकु वष ु समाप्त भएको तीन 
मवहनालभत्र देहायका वववरण सवहत वावषकु एकीकृत मूल्याङ्कन 
प्रलतवेदन सावरु्लनक गनज ुपनेछिः- 

(क) रार्स्व, खच,ु अनजदान तथा ऋणको अनजमान, 

प्रालप्त तथा पररचािनको यथाथ ुवववरण, 

(ख) नगरपालिकाको आलथकु तथा ववत्तीय शस्थलत, 

(ग) नगरपालिकाको नीलत तथा बरे्टमा समावेि 
भएका कायिुमको कायाुन्वयनको अवस्था, 
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(घ) अन्य आवश्यक वववरण। 

(५) उपदफा (४) बमोशर्म तयार गररएको प्रलतवेदन 
कोष तथा िेखा लनयन्त्रक कायाुिय, प्रदेि कोष तथा िेखा 
लनयन्त्रक कायाुिय वा एकाइ र अथ ुमन्त्राियमा पठाउनज 
पनेछ । 

 

२३. खच ुगने कायवुवलध र मापदण्डिः (१) अलधकारप्राप्त 
अलधकारीिे स्वीकृत बरे्ट, कायिुम र उपिब्ध स्रोत 
समेतको आधारमा खच ुगने आदेि ठदनज पनेछ। 

(२) सरकारी रकम खच ु गदाु साधन स्रोतको 
उच्चतम प्रलतफि प्राप्त हजने र प्राप्त प्रलतफिको उशचत गजणस्तर 
समेत कायम हजने गरी लमतव्ययी तररकािे गनज ुपनेछ । 

(३) भ जक्तानी गदाु ववलनयोशर्त बरे्टको सीमालभत्र रही 
रीतपूवकुको कागर्ात प्राप्त भएको लमलतिे पन्र ठदनलभत्र 
भ जक्तानी आदेि ठदने अलधकारीिे भ जक्तानी ठदनज पनेछ। 

(४) कायपुालिकािे सावरु्लनक खचमुा एकरूपता 
ल्याउन र लमतव्यवयता कायम गन ु वा गराउन अथ ु
मन्त्राियको खचकुो मापदण्डको प्रलतकूि नहजने गरी छज टै्ट 
मापदण्ड तोक्न सक्नेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोशर्मको मापदण्डको पािना 
गनज ुसबैको कतवु्य हजनेछ । 
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(६) खच ुगने, पेश्की ठदन ेर फस्यौट गने सम्बन्धी 
कायवुवलध तोवकएबमोशर्म हजनेछ । 

 

२४. सम्बशन्धत सशित कोषमा दाशखिा गनजपुने: (१) खच ु
हजन बाँकी ववलनयोशर्त बरे्ट स्थानीय सशित कोषमा 
दाशखिा गरी वहसाब लमिान गनज ुपनेछ। 

(२) नेपाि सरकार र प्रदेि सरकारवाट सित,ु 

समपूरक वा वविेष अनजदान बापत ववत्तीय हस्तान्तरण भएको 
रकम आलथकु वषलुभत्र खच ुनभई बाँकी भएमा सङ्घ र प्रदेिको 
ववलनयोर्न ऐनमा तोकेको अवलधलभत्र सम्बशन्धत सरकारको 
सशित कोषमा दाशखिा गनज ुपनेछ । 

 

पररच्छेद- ५ 

कारोबारको िेखा 
२५. िेखाको लसर्द्ान्त, आधार र िेखाको ढाचँािः (१) 

ववलनयोर्न, रार्स्व, धरौटी तथा अन्य सरकारी 
कारोबारको िेखा दोहोरो िेखा प्रणािीको लसर्द्ान्त 
बमोशर्म राशखनेछ। 

(२) िेखाङ्कन गने तथा प्रलतवेदन गने प्रविया 
महािेखा लनयन्त्रक कायाुियिे लनधाुरण गरे बमोशर्म हजनेछ। 
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(३) उपदफा (१) र (२) बमोशर्मको िेखा महािेखा 
परीक्षकबाट स्वीकृत िेखाको ढाँचा र आलथकु सङ्केत तथा 
वगीकरण वमोशर्म राख्नज पनेछ। 

(४) नगरपालिकाको खाता महािेखा लनयन्त्रक 
कायाुियिे लनधाुरण गरे वमोशर्म सिािन गनज ुपनेछ । 

 

२६. कारोबारको िेखािः (१) ववलनयोर्न, रार्स्व, धरौटी र 
अन्य कोषका अलतररक्त कायपुालिकासँग भएको सम्झौता 
बमोशर्म प्राप्त भएको र्जनसजकै सहायता वा स्रोतबाट 
भएको सबै कारोवारको िेखा राख्नज िेखा उत्तरदायी 
अलधकृतको कतवु्य हजनेछ । 

(२) कज नै कारोबार बरे्टमा समावेि नभएको भए 
त्यस्तो कारोवारको अलभिेख तोवकएको ढाँचामा छज टै्ट तयार 
गरी राख्नज पनेछ। 

(३) िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे ववषयगत िाखाबाट 
ववलनयोर्न, रार्स्व, धरौटी र अन्त्य कोष समेतको ववत्तीय 
वववरण प्राप्त गरी एकीकृत ववत्तीय वववरण र केन्रीय वहसाव 
तयार गरी सोको वववरण तोवकएको समयलभत्र कोष तथा 
िेखा लनयन्त्रक कायाुिय, प्रदेि िेखा लनयन्त्रक कायाुिय र 
महािेखा लनयन्त्रक कायाुियमा पठाउनज पनेछ । 

(४) पालिका अन्तगतुका सबै प्रकारका चि, अचि 
सम्पशत्त र दावयत्वको अलभिेख राखी सोको वववरण तोवकएको 
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समयलभत्र कोष तथा िेखा लनयन्त्रक कायाुिय, प्रदेि िेखा 
लनयन्त्रक कायाुिय र महािेखा लनयन्त्रक कायाुियमा 
पठाउने शर्म्मेवारी िेखा उत्तरदायी अलधकृतको हजनेछ। 

 

२७. रार्स्व दाशखिा र रार्स्वको िेखा (१) प्रचलित 
कानूनबमोशर्म नगरपालिकािाई प्राप्त हजने रार्स्व तथा 
सरकारी रकम ववषयगत िाखामा प्राप्त भएपलछ सोही ठदन 
र सोही ठदन सम्भव नभए सोको भोलिपल्ट शर्म्मेवार 
व्यशक्तिे तोवकएबमोशर्मको ढाँचामा रार्स्वको िेखा 
राखी बैङ्क दाशखिा गनज ुपनेछ । 

(२) यस ऐन बमोशर्म सरकारी कारोबार गने 
स्वीकृलत प्राप्त वैङ्कमा र्म्मा हजन आएको रार्स्व सोही ठदन 
आन्तररक रार्स्व खातामा दाशखिा गनज ुपनेछ। 

(३) काबज बावहरको पररशस्थलत परी उपदफा (१) वा 
(२) वमोशर्म रार्स्व दाशखिा हजन नसकेमा सोको भोलिपल्ट 
बैङ्क वा आन्तररक रार्स्व खातामा दाशखिा गनज ुपनेछ। 

स्पिीकरण : यस उपदफाको प्रयोर्नको िालग "काबज 
बावहरको पररशस्थलत" भन्नािे भकूम्प, बाढी, पवहरो र्स्ता ववपद्, 

महामारी, कज नै वहंसात्मक गलतववलध, हजिदङ्गा, बन्द हड्ताि, 

कर्फ्ूु वा त्यस्तै अन्य वविेष पररशस्थलत सम्झनजपछु । 

(४) उपदफा (३) मा उशल्िशखत अवस्थामा बाहेक 
सरकारी कारोबार गन ुस्वीकृलत प्राप्त कज नै वैङ्किे आन्तररक 
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रार्स्व खातामा रार्स्व दाशखिा गदाु तीन ठदनभन्दा बढी 
अवलध वढिो गरेमा त्यस्तो बैङ्किाई प्रचलित कानूनबमोशर्म 
कारवाही गन ुिेखा उत्तरदायी अलधकृतिे महािेखा लनयन्त्रक 
कायाुियिाई िेखी पठाउनज पनेछ। 

(५) रार्स्वको िगत तथा िेखा राख्न,े वहसाब लभडान 
गने, ववत्तीय वववरण तयार गने, िेखापरीक्षण गराउने 
उत्तरदावयत्व िेखा उत्तरदायी अलधकृतको हजनेछ। 

 (६) रार्स्वको िेखा राख्न े र रार्स्वको कारोबार 
गने वैङ्कबीचको वहसाब लमिान सम्बन्धी व्यवस्था महािेखा 
लनयन्त्रक कायाुियिे तोकेको ढाँचामा नगरपालिकाबाट 
भएको सम्झौता बमोशर्म हजनेछ। 

 

२८. नगद, शर्न्सी दाशखिा र िेखािः (१) शर्म्मेवार 
व्यशक्तिे आफ्नो शर्म्मामा आएको सरकारी 

नगदीको हकमा सोही ठदन वा त्यसको भोलिपल्ट र 
शर्न्सी मािसामान भए सात ठदनलभत्र यथास्थानमा दाशखिा 
गरी से्रस्ता खडा गनज ुपनेछ। 

 (२) आफ्नो शर्म्मामा आएको सरकारी नगदी सोही 
ठदन वा त्यसको भोलिपल्ट यथास्थानमा दाशखिा नगरेको 
देशखन आएमा प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे दि ठदनसम्म 
वढिो गरेको भए दाशखिा गन ुबाँकी रकम र सो रकमको 
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दि प्रलतितिे र्ररवाना गरी सो समेत दाशखिा गन ुिगाउनज 
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) मा तोवकएको समयभन्दा बढी 
वढिो गरेको भए दाशखिा गन ुबाँकी रकम र सोको दि 
प्रलतितका दरिे र्ररवाना गरी दाशखिा गन ु िगाउने र 
प्रचलित कानूनबमोशर्म ववभागीय कारवाही समेत गन ु वा 
गराउन सवकनेछ। 

तर, बैङ्क र कायाुियबीचको दूरी समेतिाई ववचार 
गरी महािेखा लनयन्त्रक कायाुियिे नगद दाशखिा गने म्याद 
तोवकठदएकोमा सोही म्याद बमोशर्म गनज ुपनेछ । 

(४) उपदफा (१) बमोशर्मको म्यादलभत्र शर्म्मेवार 
व्यशक्तिे नगदी तथा शर्न्सी दाशखिा गरेको से्रस्ता खडा गन ु
नसकेमा मनालसव कारण खजिाई एक तह मालथको अलधकारी 
समक्ष म्याद थपको िालग अनजरोध गन ुसक्नेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोशर्म म्याद थपको िालग 
अनजरोध भइआएमा एक तह मालथको अलधकारीिे मनालसव 
कारण देखेमा एकै पटक वा पटक पटक गरी बढीमा तीस 
ठदनसम्मको म्याद थप गररठदन सक्नेछ। 

 

२९. हालन नोक्सानी असजि गररनिेः यस ऐन बमोशर्म राख्नज 
पने कारोवारको िेखा ठीकसँग नराखेको कारणबाट 
नगरपालिकािाई कज नै वकलसमको हालन नोक्सानी तथा 



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

37 
 

क्षलत हजन गएमा त्यसरी पन ुगएको हालन नोक्सानी तथा 
क्षलत शर्म्मेवार व्यशक्तबाट सरकारी बाँकी सरह असजि 
गररनेछ । 

पररच्छेद-६ 

आन्तररक लनयन्त्रण तथा िेखापरीक्षण 

३०. आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी (१) नगरपालिकािे 
आफ्नो वा अन्तगतुका कायाुियको आन्तररक लनयन्त्रण 
प्रणािी तयार गरी िागज गनज ुपनेछ। 

(२) िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे आफै वा आफू 
मातहतको वररष्ठ अलधकृतमाफुत कायाुियको आन्तररक 
लनयन्त्रण प्रणािी प्रभावकारी रूपमा कायाुन्वयन भए वा 
नभएको सम्बन्धमा लनयलमत रूपमा लनरीक्षण तथा सजपररवेक्षण 
गनज ुवा गराउनज पनेछ । 

(३) आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािीको ढाँचा र कायवुवलध 
महािेखा लनयन्त्रक कायाुियिे बनाएको ठदग्दिनुमा उल्िेख 
भए बमोशर्म हजनेछ । 

 

३१. िेखापरीक्षण तथा आन्तररक लनयन्त्रण सलमलत (१) 
आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी, आन्तररक तथा  अशन्तम 
िेखापरीक्षण प्रलतवेदनको कायाुन्वयनका िालग 
नगरपालिकामा देहायबमोशर्मको िेखापरीक्षण तथा 
आन्तररक लनयन्त्रण सलमलत रहनेछिः- 
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(क) िेखा उत्तरदायी अलधकृत वा लनर्िे तोकेको 
वररष्ठ अलधकृत संयोर्क 

(ख) योर्ना िाखा प्रमजख सदस्य 

(ग) प्रिासन िाखा प्रमजख सदस्य 

(घ) शर्न्सी िाखा प्रमजख  सदस्य 

(ङ) आन्तररक िेखापरीक्षक - सदस्य 

(च) आलथकु प्रिासन िाखा प्रमजख सदस्य-सशचव 

(२) उपदफा (१) बमोशर्मको सलमलतिे नगरपालिका 
र मातहतका ववषयगत िाखाबाट सम्पादन गररने काय ु
दक्षतापूण ुतथा लमतव्ययी रूपमा सम्पादन गरी नलतर्ा उन्मजख 
गराउने, ववत्तीय र्ोशखम न्यूनीकरण गने, ववत्तीय वववरणिाई 
ववश्वसनीय बनाउने र िेखापरीक्षणबाट कायम भएका बेरुर्ज 
फस्यौट गरी गराई आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािीिाई सजदृढ 
तथा प्रभावकारी बनाउन आवश्यक काम गनेछ। 

 

३२. आन्तररक िेखापरीक्षणिः (१) नगरपालिकाको आलथकु 
कारोबारको आन्तररक िेखापरीक्षण लनयलमतता, 
लमतव्यवयता, कायदुक्षता, प्रभावकाररता र औशचत्यका 
आधारमा महािेखा लनयन्त्रकको कायाुियिे तोकेको 
मापदण्ड बमोशर्म आन्तररक िेखापरीक्षण िाखा वा 
तोवकएको कमचुारीवाट हजनेछ । 
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(२) आफ्नो कायाुियको आन्तररक िेखापरीक्षण 
गराउने शर्म्मेवारी सम्बशन्धत प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतको 
हजनेछ। 

(३) आन्तररक िेखापरीक्षकको काम, कतवु्य र 
अलधकार देहायबमोशर्म हजनेछिः- 

(क) आन्तररक िेखापरीक्षकिे पालिकाको उदे्दश्य 
अनजरूपका कायसुम्पादनसँग सम्बशन्धत कारोवारको तथ्याङ्कीय 
िजर्द्ता र कानूनको पररपािना तथा अथ ुमन्त्राियिे स्वीकृत 
गरेको िेखा लनदेशिका अनजसार िेखा, प्रमाण कागर्ातका साथै 
अङ्कको पूण ुपरीक्षण गने, 

(ख) नगरपालिकाको कायसुम्पादनका िममा 
पररचािन भएको स्रोतको नलतर्ामूिक उपयोग तथा 
प्रभावकाररता सम्बन्धमा र्ोशखम ववश्लषेणमा आधाररत भई 
िेखार्ोखा गरी सजझाव पेस गने र अविम्बन गररएका 
आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािी िगायतका नीलतगत तथा 
प्रवियागत पक्षको व्यवस्थापकीय अ्यासका सम्बन्धमा 
िेखार्ोखा गरी सझाव प्रस्तजत गने 

(ग) खण्ड (क) बमोशर्म परीक्षण गदाु सावरु्लनक 
ववत्तीय र्वाफदेवहता र पारदशितुाको प्रवर्द्नु गदै 
नगरपालिकाको आन्तररक लनयन्त्रण प्रणािीको पयाुप्तताको 
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सम्बन्धमा र्ाँचबजझ गरी सोको सजदृढीकरण तथा आलथकु 
अनजिासनको पररपािन सम्बन्धमा सजझाव ठदने, 

 (घ) आन्तररक िेखापरीक्षण प्रयोर्नका िालग 
पालिकाको आलथकु कारोवार र सोसँग सम्बशन्धत कागर्ात, 

अलभिेख र लनणयुको लनरीक्षण, परीक्षण तथा र्ाँच गने। 

(४) आन्तररक िेखापरीक्षकिे प्रत्येक तीन मवहनामा 
आन्तररक िेखापरीक्षण गरी िेखापरीक्षणको िममा 
औल्याइएका व्यहोरा खजिाई सजझाव सवहतको प्रलतवेदन 
आन्तररक िेखापरीक्षण समाप्त भएको पन्र ठदनलभत्र िेखा 
उत्तरदायी अलधकृत समक्ष पेस गनज ुपनेछ। 

(५) आन्तररक िेखापरीक्षकिे आफ्नो काम, कतवु्य 
र अलधकार प्रयोगको लसिलसिामा सदाचाररता, वस्तजलनष्ठता, 
गोपनीयता, व्यावसावयकता सवहतका आचरण पािना गनज ु
पनेछ। 

(६) आन्तररक िेखापरीक्षकिे िेखापरीक्षणको 
लसिलसिामा र्ानकारीमा आएको कज नै सूचना वा तथ्य 
िेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा समावेि गने बाहेक अन्य कज नै पलन 
रूपमा कसैिाई उपिब्ध गराउनज हजँदैन। 

(७) आन्तररक िेखापरीक्षकिे आफ्नो 
कायसुम्पादनका िममा यस ऐन बमोशर्मको अलधकार प्रयोग 
गरी आन्तररक िेखापरीक्षण गरेको आधारमा मात्र लनर् उपर 



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

41 
 

कज नै कानूनी कारबाही चिाइने छैन।तर आन्तररक 
िेखापरीक्षकिे अनजशचत काय ु गरेमा वा बदलनयतपूवकु 
कायसुम्पादन गरेको प्रमाशणत भएमा सम्बशन्धत लनकायिे 
िेखापरीक्षण सम्बन्धी प्रचलित कानूनबमोशर्म कारबाही गन ु
बाधा पजगेको मालनने छैन। 

(८) िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे आन्तररक 
िेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा समावेि भएका व्यहोरा अशन्तम 
िेखापरीक्षण हजनज अगावै फस्यौट गराई अशन्तम िेखापरीक्षक 
समक्ष प्रस्तजत गनज ुपनेछ । 

(९) अशन्तम िेखापरीक्षण हजँदाका बखत प्रस्तजत हजन 
आएका आन्तररक िेखापरीक्षणका सजझावको सम्बन्धमा 
कारण सवहत हटाइएकोमा बाहेक अन्य सजझाविाई 
िेखापरीक्षकिे अशन्तम िेखापरीक्षण प्रलतवेदनमा आफ्नो 
सजझावको रूपमा प्रस्तजत गन ुसक्नेछ । 

(१०) िेखा र आन्तररक िेखापरीक्षणको काय ु
गनकुो िालग एउटै कमचुारीिाई खटाउन पाइने छैन। 

 

३३. अशन्तम िेखापरीक्षणिः नगरपालिकािे सबै प्रकारका 
आयव्यय तथा कारोवारको तोवकएबमोशर्मको िेखा र 
ववत्तीय वववरण पेस गरी प्रचलित कानूनबमोशर्म 
महािेखापरीक्षकको कायाुियबाट अशन्तम िेखापरीक्षण 
गराउनज पनेछ। 
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३४. कारोबारको िेखा तथा वववरण दाशखिा गनजपुने (१) 
सरकारी नगदी, शर्न्सी, आयव्ययको िेखाको आकशस्मक 
लनरीक्षण गदाु वा आन्तररक वा अशन्तम िेखापरीक्षणको 
लसिलसिामा िेखापरीक्षकबाट सोलधएको प्रश्नको र्वाफ 
वा माग गररएको िेखा तथा वववरण तोवकएको म्यादलभत्र 
दाशखिा गनज ु सम्बशन्धत पदालधकारी वा शर्म्मेवार 
व्यशक्तको कतवु्य हजनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म माग गररएको वववरण 
तोवकएको म्यादलभत्र पेस गन ुनसवकने मनालसव कारण भएमा 
सम्बशन्धत पदालधकारी वा शर्म्मेवार व्यशक्तिे 
िेखापरीक्षकसँग प्रचलित कानून अनजसारको थप समय माग 
गन ुसक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) र (२) बमोशर्म ठदइएको 
म्यादलभत्र सोलधएको प्रश्नको र्वाफ वा माग गररएको िेखा 
तथा वववरण पेस गन ुनसकेमा सो कारणबाट देशखएको बेरुर्ज 
वा कैवफयतप्रलत सम्बशन्धत पदालधकारी वा व्यशक्त शर्म्मेवार 
हजनेछ । 

 

३५. बेरूर्को िगत राख्निेः िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे 
अशन्तम िेखापरीक्षणको प्रारशम्भक प्रलतवेदनमा 
औलं्याइएका बेरुर्जको िगत महािेखा परीक्षकको 
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कायाुियको वगीकरण अनजसारको ढाँचामा राख्नज वा राख्न 
िगाउनज पनेछ । 

 

३६. बेरुर्ज फस्यौट गने शर्म्मेवारीिः (१) िेखापरीक्षणबाट 
औल्याइएको बेरुर्जका सम्बन्धमा प्रमाण पेस गरी वा 
लनयलमत गरी वा असजि गरी वा गराई फस्र्योट गने 
पवहिो शर्म्मेवारी तथा दावयत्व बेरूर्जसँग सम्बशन्धत 
शर्म्मेवार व्यशक्त तथा आलथकु कारोबारमा संिग्न 
पदालधकारीको हजनेछ । त्यस्तो व्यशक्त तथा पदालधकारी 
बेरुर्ज फस्यौंट नहजँदै सरूवा वा बढजवा वा अन्य कारणिे 
कायाुियमा नरहेमा त्यस्तो से्रस्ता तथा अलभिेख पेस गने 
तथा बेरुर्ज फस्यौट गने वा गराउने शर्म्मेवारी हािको 
शर्म्मेवार व्यशक्त वा पदालधकारीको हजनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म बेरुर्ज फस्यौट हजन 
नसकेमा िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे र्ाँचबजझ गराई सो बेरुर्ज 
कायम हजने गरी आलथकु कारोबार गने पदालधकारी र 
कारोबारमा संिग्न व्यशक्तबाट असजि गनजपुने देशखएमा असजि 
गन ुवा गराउन िगाई बेरुर्ज फस्यौट गनज ुवा गराउनज पनेछ। 
र्ानार्ान वा िापरवाहीसाथ कारोवार गरी हालन नोक्सानी 
भएको देशखएमा त्यस्तो बेरूर्ज रकम सम्बशन्धत शर्म्मेवार 
व्यशक्तबाट असजि गनज ुपनेछ। 
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(३) आन्तररक वा अशन्तम िेखापरीक्षण हजँदा सरकारी 
नगदी वा शर्न्सी मािसामानको िगत राख्न छजटाएको 
देशखएमा वा पालिकािाई हालन नोक्सानी भएको भने्न सूचना 
प्राप्त भएमा सम्बशन्धत िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे तत्कािै 
त्यस्तो हालन नोक्सानी भएको रकम सम्बशन्धत शर्म्मेवार 
व्यशक्त वा पदालधकारीबाट असजि गरी लनर्िाई प्रचलित 
कानूनबमोशर्म ववभागीय कारबाही समेत गनज ुपनेछ। 

(४) कारोबारमा संिग्न पदालधकारीिाई लनर् सरुवा, 
बढजवा वा अन्य तररकािे शर्म्मेवारीबाट अिग हजँदा आन्तररक 
िेखापरीक्षण गराएर मात्र रमाना ठदनज पनेछ। आन्तररक 
िेखापरीक्षणबाट कज नै कैवफयत देशखएमा िेखा उत्तरदायी 
अलधकृतिे सोको र्वाफ वा प्रलतविया लिएर फरफारख 
गराउनज पनेछ। 

(५) यस दफा बमोशर्म बेरुर्ज फस्यौट गरे वा 
नगरेको सम्बन्धमा लनयलमत अनजगमन गरी प्रचलित 
कानूनवमोशर्म फर्छ्यौट गन ु िगाउने दावयत्व िेखा 
उत्तरदायी अलधकृतको हजनेछ। 

 

३७. बेरुर्ज फस्यौट तथा फरफारख (१) िेखापरीक्षण 
प्रलतवेदनमा औल्याइएको बेरुर्ज असजि गरी फस्यौट तथा 
लनयलमत गने उत्तरदावयत्व िेखा उत्तरदायी अलधकृतको 
हजनेछ। 
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(२) उपदफा (१) को प्रयोर्नको िालग असजि गनजपुने 
तथा लतनज ुबजझाउनज पने भनी औल्याइएको बेरुर्जको हकमा 
िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे कारोबारमा संिग्न 
पदालधकारीसँग आवश्यक वववरण वा स्पिीकरण लिई त्यस्तो 
बेरुर्ज असजि गराई समयमै फस्र्योट गनज ुवा गराउनज पनेछ 
। 

(३) असजि गनजपुने तथा लतनज ु बजझाउनज पने भनी 
औल्याइएको बेरुर्ज बाहेक अन्य बेरुर्जको हकमा प्रचलित 
कानूनबमोशर्म पजऱ्याउनज पने रीत नपजगेको तर सरकारी 
नगदी, शर्न्सीको हालन नोक्सानी नभएको पजष्ट्याइँ गने कारण 
सवहतको प्रमाण प्राप्त भएमा िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे 
कायपुालिका माफुत सभाको िेखा सलमलतमा पेस गनज ुपनेछ। 

(४) िेखा सलमलतिे त्यस्तो बेरुर्ज अध्ययन गरी 
लनयलमत गनजपुने देखेमा सोको िालग लसफाररस साथ सभामा 
पेस गनज ुपनेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोशर्म पेस भएको बेरुर्ज सभािे 
लनयलमत गरी फस्यौट गन ुसक्नेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोशर्म फस्यौट भएको बेरुर्ज 
सम्परीक्षण गरी िगत कट्टा गन ु सात ठदनलभत्र 
महािेखापरीक्षकको कायाुियमा पठाउनज पनेछ। 
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(७) वेरुर्ज फर्छ्यौट सम्बन्धी अन्य कायवुवलध 
तोवकएबमोशर्म हजनेछ । 

 

३८. वावषकु प्रलतवेदनमा छिफि (१) महािेखापरीक्षकको 
वावषकु प्रलतवेदनमा औलं्याइएका बेरुर्जको सम्बन्धमा 
सभामा छिफि गररनेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म सभामा छिफि हजँदा 
बैठकमा उपशस्थत हजने, छिफिमा भाग लिन,े सो सम्बन्धमा 
आफ्नो राय प्रलतविया वा लिशखत धारणा पेस गने तथा बेरुर्ज 
फस्यौट सम्बन्धी काम कारबाही गने वा गराउने शर्म्मेवारी 
िेखा उत्तरदायी अलधकृत र सम्बशन्धत ववषयगत िाखा 
प्रमजखको हजनेछ। 

पररच्छेद-७ 

बरबजझारथ, लनरीक्षण तथा लििाम लबिी 
३९. बरबजझारथिः (१) कमचुारीिे आफू सरुवा, बढजवा हजँदा 

वा अवकाि प्राप्त गदाु वा िामो अवलध कार् वा ववदामा 
रहँदा आफ्नो शर्म्मामा रहेको नगदी, शर्न्सी वा सरकारी 
कागर्ात म्याद तोवकएकोमा तोवकएको म्यादलभत्र र म्याद 
नतोवकएकोमा एक्काइस ठदनलभत्र बरबजझारथ गरी 
तोवकएको ढाँचामा प्रमाणपत्र लिनज पनेछ। 
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(२) कज नै मनालसव कारणिे उपदफा (१) बमोशर्मको 
म्यादलभत्र बरबजझारथ गन ु नसवकएमा सोको कारण खोिी 
प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत समक्ष लनवेदन ठदनज पनेछ। 

 (३) उपदफा (२) बमोशर्म प्राप्त लनवेदनका 
सम्बन्धमा प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे आवश्यकता अनजसार 
बढीमा पन्र ठदनको अवलध थप गरी बरबजझारथ गन ुिगाउन 
सक्नेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोशर्म ठदइएको अवलध लभत्र 
पलन बरबजझारथ नगने व्यशक्त बहािवािा कमचुारी भए प्रमजख 
प्रिासकीय अलधकृतिे प्रचलित कानूनबमोशर्म लनर्को तिब 
भत्ता रोक्का राखी र बहाि टजटेको व्यशक्त भए लनर्को 
लनवतृ्तभरण वा उपदान रोक्का राखी तथा लनवतृ्तभरण, उपदान 
नपाउने वा उपदान लिइसकेको व्यशक्त भए सम्बशन्धत 
लनकायमा अनजरोध गरी प्रहरीद्वारा पिाउ गन ु िगाई 
बरबजझारथ गन ुिगाउनज पनेछ । 

(५) लनधाुररत समयावलधमा बरबजझारथ नगरेको 
कारणबाट सरकारी नगदी, शर्न्सी वा धनमािमा कज नै 
नोक्सानी भएमा नोक्सानी भएको रकम र सोही बराबरको 
लबगो रकम सम्बशन्धत व्यशक्तबाट असजि गररनेछ । 

 

४०. सरकारी सम्पशत्त तथा शर्न्सी मािसामानको लनरीक्षणिः 
(१) प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे कायाुियमा अलभिेख 
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राशखएको सम्पशत्त तथा शर्न्सी मािसामानको मौर्जदा 
अवस्थाको सम्बन्धमा वषमुा कम्तीमा एक पटक आफै 
वा त्यस्तो मािसामान शर्म्मा लिने कमचुारी बाहेक अन्य 
कमचुारीको नेततृ्वमा कम्तीमा तीन सदस्यीय सलमलत 
गठन गरी सो सलमलतवाट लनरीक्षण गरी गराई महािेखा 
परीक्षकबाट स्वीकृत ढाँचामा सम्पशत्त तथा शर्न्सी 
लनरीक्षण प्रलतवेदन लिनज पनेछ। 

(२) सरकारी सम्पशत्त तथा शर्न्सी मािसामानको 
लनरीक्षण सम्बन्धी अन्य व्यवस्था तोवकएबमोशर्म हजनेछ। 

 

४१. लििाम लबिी : यो ऐन तथा यस ऐन अन्तगतु बनेको 
लनयम बमोशर्म शर्न्सी लनरीक्षण गदाु टजटफज ट तथा 
वेकम्मा भई पजनिः प्रयोग गन ु नसवकने, प्राववलधकबाट 
लनरीक्षण गदाु कज नै शर्न्सी मािसामान ममतु गरी पजनिः 
प्रयोग गन ुसवकने भए तापलन सामानको पाटुप जर्ाु नपाइन े
र ममतु गदाु उक्त सामानको बर्ार मूल्यको पच्चीस 
प्रलतित भन्दा बढी खच ुहजने वा प्रववलध पजरानो भएको 
कारण प्रयोग गदाु कायकुज ििता घट ने भनी शर्न्सी 
लनरीक्षण प्रलतवेदनमा उल्िेख भएको मािसामान प्रमजख 
प्रिासकीय अलधकृतिे र्ाँचबजझ गदाु लििाम लबिी 
गनजपुने भनी ठहन्याएमा प्रचलित कानूनवमोशर्मको 
प्रविया पूरा गरी लििाम गन ुसवकनेछ । 
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पररच्छेद-८ 

सरकारी बाकँी असजि 

 

४२. लनयलमत प्रवियाबाट फस्यौट नभएको बेरुर्ज सरकारी 
बाकँीको रूपमा रहन:े (१) िेखापरीक्षणबाट मस्यौट तथा 
वहनालमना भएको भनी ठहर भएको रकम दफा ३६ र 
३७ बमोशर्म फस्यौट तथा फरफारख हजन नसकेमा 
त्यस्तो बेरुर्ज रकम सरकारी बाँकी सरह सम्बशन्धत 
शर्म्मेवार व्यशक्तबाट असजि गनज ुपनेछ। 

(२) यस ऐन बमोशर्म असजि गनजपुने देशखएको रकम 
तीन वषसुम्म प्रयास गदाु पलन लनयलमत, असजि, फस्यौट तथा 
फरफारख हजन नसकेमा सरकारी वाँकीको रूपमा िगत 
कायम गरी सोको सूचना शर्म्मेवार व्यशक्तिाई समेत ठदनज 
पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोशर्म सरकारी बाँकीमा िगत 
कायम गररएको असजि गनजपुने रकमको वववरण सम्बशन्धत 
िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे असजिको िालग तोवकएबमोशर्म 
कज मारी चोक तथा केन्रीय तहलसि कायाुियमा िेखी पठाउनज 
पनेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोशर्मको रकम असजिका िालग 
कज मारी चोक तथा केन्रीय तहलसि कायाुियिाई आवश्यक 
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सहयोग गनज ुसम्बशन्धत िेखा उत्तरदायी अलधकृतको कतवु्य 
हजनेछ । 

(५) उपदफा (३) बमोशर्म असजिका िालग प्राप्त 
भएको बेरुर्ज रकम कज मारी चोक तथा केन्रीय तहलसि 
कायाुियिे सम्बशन्धत व्यशक्तको र्ायरे्थावाट सरकारी बाँकी 
सरह असजि गनेछ। 

 

पररच्छेद-९ 

ववत्तीय उत्तरदावयत्व, शर्म्मेवारी र र्वाफदेवहता 
 

४३. ववत्तीय उत्तरदावयत्विः (१) योर्ना छनौट गने, बरे्ट 
प्रस्ताव गने, सरकारी सम्पशत्तको संरक्षण, व्यवस्थापन गने 
वा गराउने, बरे्टको कायाुन्वयन र समविगत अनजगमन 
तथा मूल्याङ्कन गरी आवश्यक सजधार गने, आन्तररक 
लनयन्त्रण प्रणािीको कायाुन्वयन गने वा गराउने, आलथकु 
प्रिासन सम्बन्धी प्रचलित कानूनको पािना गने वा 
गराउने र नगरपालिकाको समग्र ववत्तीय अनजिासन कायम 
गने वा गराउने उत्तरदावयत्व प्रमजखको हजनेछ । 

(२) रार्स्वको यथाथपुरक अनजमान गने, बरे्ट तथा 
कायिुम तर्जमुा गने, आयोर्ना तथा कायिुमको अनजगमन 
गरी प्रलतवेदन गने उत्तरदावयत्व उपप्रमजखको हजनेछ। 



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

51 
 

(३) यस ऐन बमोशर्मको िेखा राख्न,े आन्तररक 
लनयन्त्रण प्रणािीको कायानु्वयन गने वा गराउने, खच ुगने 
तथा बेरुर्ज फस्यौट गने वा गराउने िगायतका ववत्तीय 
उत्तरदावयत्व वहन गने शर्म्मेवारी िेखा उत्तरदायी 
अलधकृतको हजनेछ। 

(४) सहभालगतामूिक पर्द्लतको अविम्बन गरी माग 
र आवश्यकतामा आधाररत आयोर्ना वा कायिुमको प्रस्ताव 
गने, वडास्तरीय आयोर्ना वा कायिुम कायाुन्वयन गने वा 
गराउने, सोको अनजगमन गने उत्तरदावयत्व सम्बशन्धत वडा 
अध्यक्षको हजनेछ। 

(५) आलथकु कारोबारको िेखा राख्न,े िेखापरीक्षण 
गराउने र बेरुर्ज फस्यौट गने वा गराउने उत्तरदावयत्व 
आलथकु प्रिासन िाखा प्रमजखको हजनेछ। 

(६) ववत्तीय उत्तरदावयत्व वहन भए वा नभएको 
सम्बन्धमा उपदफा (१) बमोशर्मका पदालधकारीको हकमा 
कायपुालिकाबाट र उपदफा (२), (३) र (४) बमोशर्मका 
पदालधकारीको हकमा प्रमजखवाट र उपदफा (५) बमोशर्मको 
पदालधकारीको हकमा िेखा उत्तरदायी अलधकृतबाट लनगरानी 
हजनेछ। 

 

४४. िेखा तयार गने शर्म्मेवारी (१) शर्म्मेवार व्यशक्तिे 
यस ऐन बमोशर्म राख्नज पने प्रत्येक कारोवारको वववरण 
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स्पि देशखने गरी प्रचलित कानूनिे तोके बमोशर्मको रीत 
पजऱ्याई िेखा तयार गरी अद्यावलधक राखज पनेछ । 

(२) िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे आफ्नो कायाुियको 
लनयलमत र्ाँचवजझ वा लनरीक्षण गदाु वा िेखापरीक्षणबाट 
प्रचलित कानूनद्वारा लनधाुररत प्रविया पूरा नगरी कारोबार 
गरेको वा अन्य कज नै कैवफयत देशखएमा त्यस्तो कारोबार वा 
कैवफयतको सम्बन्धमा सम्बशन्धत शर्म्मेवार व्यशक्त 
र्वाफदेही हजनेछ। 

४५. आलथकु प्रिासन सिािन गने शर्म्मेवारी (१) आलथकु 
प्रिासन सिािन गदाु ववषयगत िाखािे प्रचलित 
कानूनको पािना गरे वा नगरेको सम्बन्धमा आवश्यकता 
अनजसार रेखदेख, र्ाँचबजझ तथा लनरीक्षण गने र ववषयगत 
िाखाको वहसाब कायाुियको वहसावमा समावेि गराई 
र्ाँचवजझ गने वा गराउने शर्म्मेवारी िेखा उत्तरदायी 
अलधकृत्तको हजनेछ। 

(२) नगरपालिकाको िालग ववलनयोशर्त बरे्ट िशक्षत 
उदे्दश्य अनजरूप खच ुहजन नसकेमा सोको शर्म्मेवारी प्रमजख 
तथा िेखा उत्तरदायी अलधकृतिे लिनज पनेछ। 

(३) कज नै मनालसब कारणिे आलथकु कारोबार 
सम्बन्धी काममा अलनयलमतता हजन गएमा तोवकएको 
अवलधलभत्र ववषयगत िाखा प्रमजखिे प्रमजख प्रिासकीय 
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अलधकृत माफुत प्रमजख समक्ष र प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे 
प्रमजख समक्ष लनयलमत गराउन पेस गरेमा प्रमजखिे तोवकएको 
म्यादलभत्र सो सम्बन्धमा आवश्यक लनणयु गनज ुपनेछ। 

(४) यस दफामा अन्यत्र र्जनसजकै कज रा िेशखएको भए 
तापलन यो ऐन वा यस ऐन अन्तगतु बनेको लनयम बमोशर्म 
िेखा राखे वा नराखेको, िेखा दाशखिा गरे वा नगरेको र 
िेखापरीक्षण गराए वा नगराएको सम्बन्धमा समय समयमा 
अनजगमन गरी गराई आन्तररक लनयन्त्रण र रेखदेख गने 
शर्म्मेवारी प्रमजख र प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतको हजनेछ। 

 

४६. र्वाफदेही हजनजपने (१) सावरु्लनक र्वाफदेहीको पद 
धारण गरेको व्यशक्तिे ठदएको आदेि वा लनदेिनमा 
भएको कारोबार वा लनर् आफैिे गरेका कारोबारका 
सम्बन्धमा यो ऐन तथा यस ऐन अन्तगतु बनेको 
लनयमाविी र अन्य प्रचलित कानूनबमोशर्म त्यस्तो आदेि 
वा लनदेिन ठदने वा कारोबार गने व्यशक्त शर्म्मेवार हजनेछ 
। 

(२) यो ऐन तथा यस ऐन अन्तगतु बनेको लनयमाविी 
र अन्य प्रचलित कानूनबमोशर्म कारोबारसँग सम्बशन्धत 
कागर्ात तयार गने, र्ाँच गने, पेस गने र लसफाररस गने 
कमचुारी तथा पदालधकारीिे आफूिे सम्पादन गरेको काम र 
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सोसँग सम्बशन्धत कारोबारको शर्म्मेवारी बहन गनज ुपनेछ र 
त्यस्तो कामको सम्बन्धमा लनर् आफै र्वाफदेही हजनेछ । 

 

४७. सरकारी नगदी, शर्न्सी दजरूपयोग वा मस्यौट भएमा 
कारबाही गनजपुनेिः (१) नगरपालिकाको सरकारी नगदी, 
रार्स्व, धरौटी तथा शर्न्सीको आन्तररक िेखापरीक्षण 
गदाु वा अशन्तम िेखापरीक्षण गदाु वा कज नै तवरिे 
लनरीक्षण वा र्ाँचवजझ हजँदा मस्यौट वा दजरूपयोग भएको 
देशखन आएमा प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे प्रचलित 
कानूनबमोशर्म त्यस्तो मस्यौट वा दजरूपयोग गने उपर 
ववभागीय कारवाही गनज ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म लनरीक्षण वा र्ाँचबजझ 
गदाु वा कज नै शर्म्मेवार अलधकारीबाट कारबाहीका िालग िेखी 
आएको अवस्थामा प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतिे कारबाही 
नगरेमा लनर्िाई प्रचलित कानूनबमोशर्म ववभागीय कारवाही 
गन ुप्रमजखिे सम्बशन्धत अशख्तयारप्राप्त अलधकारी समक्ष िेखी 
पठाउनेछ। 

 

४८. सरकारी धनमाि वा सम्पशत्तको संरक्षण गनजपुनेिः 
नगरपालिकामा प्राप्त हजन आएको सम्पूण ुनगदी शर्न्सीको 
संरक्षणको प्रबन्ध लमिाउनज प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतको 
कतवु्य हजनेछ। 
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४९. सरकारी धनमाि वा सम्पशत्त तोवकएको काममा प्रयोग 
गनजपुने: (१) नगरपालिकामा प्राप्त हजन आएको नगदी वा 
शर्न्सी तोवकएको काममा बाहेक अन्य काममा प्रयोग वा 
खच ुगनज ुहजँदैन। 

(२) कज नै कमचुारीिे अलधकारप्राप्त अलधकारीको 
स्वीकृलत लबना सरकारी सम्पशत्त प्रयोग गरेको देशखएमा 
सम्बशन्धत ववषयगत िाखा प्रमजखिे त्यस्तो शर्न्सी वफताु लिई 
वा खच ुगरेको रकम असजि गरी ववभागीय कारबाहीको िालग 
प्रमजख प्रिासकीय अलधकृतसमक्ष पेस गनज ुपनेछ। 

(३) कसैिे सरकारी शर्न्सी व्यशक्तगत प्रयोगमा 
ल्याएको वा प्रयोग गन ुठदइएको कारणबाट त्यस्तो सरकारी 
शर्न्सी वा सम्पशत्तमा हजन गएको सबै प्रकारको क्षलत र 
नोक्सानी प्रयोग गन ुठदने र प्रयोग गने दजवैबाट दामासाहीिे 
असजि गररनेछ । 

 

पररच्छेद-१० 

ववववध 

५०. सावरु्लनक गनजपुनेिः यो ऐन र यस ऐन अन्तगतु बनेको 
लनयम वा अन्य प्रचलित कानूनबमोशर्म नगरपालिकािे 
तयार गनजपुने ववत्तीय प्रलतवेदन त्यस्तो प्रलतवेदन तयार 
गन ु तोवकएको समयावलध समाप्त भएको लमलतिे सात 
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ठदनलभत्र कायाुियको वेबसाइट वा अन्य उपयजक्त 
माध्यमवाट सावरु्लनक गनज ुपनेछ। 

 

५१. सूचना प्रववलधको प्रयोग गनेिः (१) यस ऐन बमोशर्म 
सम्पादन गनजपुने बरे्ट तथा िेखा सम्बन्धी कायिुाई 
व्यवशस्थत गन ुसूचना प्रववलधको प्रयोग गन ुसवकनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रयोर्नको िालग अथ ु
मन्त्रािय तथा महािेखा लनयन्त्रक कायाुियिे ववकास गरेको 
सूचना प्रववलधमा आधाररत प्रणािी िागू गनज ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोशर्मको प्रणािीमा समावेि 
नभएको वा पयाुप्त नभएको कज नै प्रणािी नगरपालिकािे 
ववकास गनजपुने भएमा अथ ुमन्त्रािय तथा महािेखा लनयन्त्रक 
कायाुियको स्वीकृलत लिनज पनेछ । 

(४) यस दफा बमोशर्मका प्रणािीबाट प्राप्त हजने 
सूचना प्रमाणीकरणका िालग ववद्यजतीय हस्ताक्षरको प्रयोग गन ु
सवकनेछ। 

(५) यस ऐन बमोशर्म हजने कारोवार तथा 
व्यवस्थापनसँग अन्तरसम्वशन्धत अन्य प्रणािीको ववकास र 
अन्तरआवर्द्ता गने सम्बन्धमा नेपाि सरकारिे तोके 
बमोशर्म कायपुालिकािे आवश्यक व्यवस्था गन ुसक्नेछ । 
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५२. अलधकार प्रत्यायोर्निः यस ऐन बमोशर्म कज नै लनकाय 
वा अलधकारीिाई प्राप्त अलधकारमध्ये लमनाहा ठदने र 
योर्ना स्वीकृत गने बाहेकका अन्य अलधकार त्यस्तो 
लनकाय वा अलधकारीिे आवश्यकता अनजसार कज नै 
ववषयगत िाखा वा अलधकारीिे प्रयोग गने गरी 
प्रत्यायोर्न गन ुसक्नेछ। 

 

५३. लनयम, कायवुवलध वा लनदेशिका बनाउन ेअलधकारिः (१) 
यो ऐन कायाुन्वयन गन ु कायपुालिकािे आवश्यकता 
अनजसार एकै वा पथृक पथृक लनयमहरू बनाउन सक्नेछ 
। 

(२) उपदफा (१) बमोशर्म बनेको लनयमको 
अधीनमा रही कायपुालिकािे आवश्यक कायवुवलध वा 
लनदेशिका बनाउन सक्नेछ। 

(३) उपदफा (१) र उपदफा (२) बमोशर्म लनयम, 

कायवुवलध र लनदेशिका बनाउँदा यस ऐन र महािेखा 
लनयन्त्रक कायाुिय वा अथ ु मन्त्राियिे लनधाुरण गरेको 
कायवुवलध, लनदेशिका, मापदण्ड, ठदग्दिनु तथा मागदुिनुिाई 
समेतिाई आधार लिनज पनेछ। 

(४) यस दफा बमोशर्म बनाउने लनयम, कायवुवलध वा 
लनदेशिका नगरपालिकाको वेवसाइटमा प्रकािन गने स्थानीय 
रार्पत्रमा प्रकािन भएपलछ प्रारम्भ हजनेछ । 



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

58 
 

  



खण्ड ९ संख्या २ अर्जनुधारा रार्पत्र 208२/1०/०२ 
 
 

59 
 

अनजसूची 
(दफा १० को उपदफा (६) सँग सम्बशन्धत । 

बरे्ट तर्मुा प्रवियाको समय तालिका 
चरण बरे्ट तर्जमुा 

सम्बन्धी काय ु

समय 
सीमा 

शर्म्मेवारी 

प्रथम 
चरण 

आय 
व्ययको 
प्रक्षेपण 

१. आगामी तीन 
वषमुा हजने खचकुो 
अनजमान सवहतको 
मध्यमकािीन खच ु
संरचना तयार 
गने। 

२. सङ्घ र प्रदेि 
सरकारबाट प्राप्त 
गने अनजदानको 
प्रक्षेपण सवहतको 
तथ्याङ्कीय वववरण 
अथ ु मन्त्रािय र 
प्रादेशिक अथ ु
मन्त्राियमा पेस 
गने। 

पजष 
मसान्त
सम्म 
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३.आगामी आलथकु 
वषकुो आन्तररक 
आम्दानी, रार्स्व 
बाँडफाँट, रोयल्टी, 
अनजदान ऋणको 
प्रक्षेपण गने। 

चैत्र 
मसान्त
सम्म 

 

ठद्वतीय 
चरण 

स्रोत 
अनजमान 

तथा बरे्ट 
मागदुिनु 
र सीमा 
लनधाुरण 

४. सङ्घ र प्रदेि 
सरकारबाट 
अनजदान र रार्स्व 
बाँडफाँट र 
रोयल्टीको सीम 
मागदुिनु प्राप्त 
गने। 

५.कज ि बरे्टको 
अनजमान तथा सीमा 
लनधाुरण र बरे्ट 
तर्जमुा सम्बन्धी 
मागदुिनु गने। 

६.ववषयगत िाखा 
तथा ववषयगत 
सलमलतिाई बरे्ट 

बैसाख 
पन्र 
गतेलभ
त्र 
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मागदुिनु र सीमा 
उपन गराउने। 

ततृीय 
चरण 

बस्ती/टो
िस्तरीय 
छिफि र 
योर्ना 
सङ्किन 

७ प्रत्येक वडामा 
बस्ती/टोिस्तरीय 
भेिा तथा 
छिफिका िालग 
कायतुालिक 
सावरु्लनक गने। 

८. वडा सलमलतका 
प्रत्येक वडा 
सदस्यको 
संयोर्कत्वमा 
वस्ती/टोिस्तरीय 
भेिा ग 

आयोर्ना वा 
कायिुम सङ्किन 
गरी वडा सलमलतमा 
पेस गने। 

बैसाख 
मसान्त 
लभत्र 

 

चौथो 
चरण 

वडा/टोि
स्तरीय 
योर्ना 

९. 
वस्ती/टोिस्तरबाट 
प्राप्त आयोर्ना वा 

रे्ठ 
पन्र 
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प्राथलमकी
करण 

 

कायिुमको 
ववषयगत 
क्षेत्रानजसार 
वगीकरण गने। 

१०. ववषयगत 
सलमलत माफुत प्राप्त 
बरे्ट मागदुिनु र 
सीमाको आधारमा 
आयोर्ना तथा 
कायिुमको 
प्राथलमकीकरण गरी 
ववषयगत सलमलतमा 
पेस गने। 

गतेलभ
त्र 

पाचौँ 
चरण 

ववषयगत 
सलमलतमा 
छिफि 
तथा 
एकीकृत 
बरे्ट तथा 
कायिुम 
तर्जमुा 

११. वडा सलमलत र 
ववषयगत िाखा 
माफुत प्राप्त बरे्ट 
तथा कायिुमको 
ववषयगत सलमलतमा 
छिफि, 

प्राथलमकीकरण र 
साङ्केतीकरण गरी 

रे्ठ 
मसान्त 
लभत्र 
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बरे्ट तथा 
कायिुम तर्जमुा 
सलमलतमा पेस 
गने। 

१२. नीलत तथा 
कायिुम र 
बरे्टका लसर्द्ान्त 
तथा प्राथलमकता 
तयार गरी 
प्रमजखद्वारा सभामा 
पेस गने। 

१३. बरे्ट तथा 
कायिुम तर्जमुा 
सलमलतमा 
सरोकारवािासँग 
छिफि गने र 
गैरसरकारी संस्था 
तथा ववकास 
साझेदारको 
कायिुम समावेि 
गने। 
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१४. एकीकृत 
आयव्ययको 
अनजमान, वावषकु 
ववकास कायिुम, 

आलथकु ववधेयक र 
ववलनयोर्न 
ववधेयकको मस्यौदा 
तयार गरी 
कायपुालिकामा पेस 
गने। 

छैटौँ 
चरण 

वावषकु 
बरे्ट तथा 
कायिुम 
कायपुालि
काबाट 
स्वीकृलत 
तथा 
सभामा पेस 

१५. एकीकृत आय 
व्ययको वववरण, 

मध्यमकािीन खच ु
संरचना, वावषकु 
ववकास कायिुम, 

आलथकु ववधेयक र 
ववलनयोर्न ववधेयक 
कायपुालिकामा 
छिफि तथा 
स्वीकृलत । 

असार 
दि 
लभत्र 
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१६. रार्स्व र 
व्ययको वववरण 
उपप्रमजख 
कायपुालिकािे 
तोकेको 
कायपुालिकाको 
कज नै सदस्यिे 
सभामा पेस गने। 

सातौँ 
चरण 

सभाबाट 
बरे्ट तथा 
कायिुम 
स्वीकृलत 
तथा 

प्रकािन 

१७. बरे्ट 
(रार्स्व, व्यय तथा 
ववत्तीय व्यवस्थाको 
अनजमान), वावषकु 
ववकास कायिुम, 
मध्यमकािीन खच ु
संरचना, आलथकु 
तथा ववलनयोर्न 
ववधेयक सभाबाट 
पाररत गरी आलथकु 
ऐन तथा ववलनयोर्न 
ऐन रार्पत्रमा 
प्रकािन गने। 

असार 
मसान्त 
लभत्र 
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१८ बरे्ट पजशस्तका 
र वावषकु ववकास 
कायिुम 
प्रकािन। 

 
 

आज्ञािे, 
अनोर् कज मार शघलमरे 

अर्जनुधारा नगरपालिका 
नगर कायपुालिकाको कायाुियको 

प्रमजख प्रिासकीय अलधकृत 


