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प्रकाशित ०४) २९ 

we जणरपासिकाले कोशी प्रदेश सरकार, सामाजिक विकास भन्चालय र उक्त मन्चालयसे 

| कार्यकम लागि गरेको कार्षकमको साझेदार सेस्थासँगको लागत साझेदारीमा 
सारेको अपाश्ता तथा पनःस्थापना सागि आवश्यक तपसिलको पदमा खुला तथा 

e ।अपाजता ) प्रतिस्पधोत्सक करार सेवामा पदपूर्ति गर्नुपर्ने भएकोले न्यूनतम योग्यता 
७ पुगेका इच्छुक दरखास्त फाराम भर्ने आहवान गरिएको छ । अजुँनधारा 

जगरपासिकाले तोकेको दरखास्त फाराभमा सम्पूर्ण बिषरणहरु भरी पासपोर्ट साइजको फोटो २ प्रति 

i गरी सोका साथ आफ्नो नेपाली र दरखास्त दिने पदका लागि तोकिएको अन्तिम शैक्षिक 

3 प्रमाणपच, परीक्षा दस्तुर तिरेको रसिदको अधैकष्टी तथा नेपाल बाहेक 
खु 

जन्य मुलुकबाट हासिस गरेको शैक्षिक योग्यता भएमा सोको साथमा विशुषन विश्व विद्यालयबाट 

। समकक्षता निर्धारण गरेको समेत गरी सात दिनभित्र अर्जुनधारा नगरपालिकाको कार्यालय 
i समक्ष पेश गर्नुपनेछ | 
i रित तोकिएको आवश्यक न्यूनतम शैक्षिक योग्यता नभएको र तोकिएको परीक्षा दस्तुर नबुझाएका 

i इरखास्त उपर कुनै कारवाही हुने छैन । साथै प्रचलित कानून बमोजिम अणोग्य ठहरिने उमेद्वारहरुको 
उपर कुनै कारबाही हुनै छैन । झुटा बिषरण उल्लेख गरी दरखास्त फाराम भरेमा सोको 

विज्ञापन ने., पद र माग सेख्या 

न्यूनतम शैक्षिक योग्यता र अनुभव 
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० मान्यताप्राप्त शिक्षण संस्थाबाट न्यूनतम कक्षा १२ ar सो सरह उत्तीर्ण गरेको 

७ पुरुषका हकमा १६ वर्ष पुरा गरी ३५ वर्ष र महिला तथा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको हकमा 

१६ बर्ष पुरा गरी yo वर्ष 

७ सम्बन्धित स्थानीय तहको बासिन्दा हुनुपर्ने तर छनौट गर्दाका बखत उल्लिखित योग्यता भएका 

स्थानीय व्यक्तिहरुबाट निवेदन नआएमा अन्य स्थानीय तहमा रहेका योग्यता पुगेको व्यक्तिहरु 

न मध्येबाट यस मार्गदर्शन बमोजिमको प्रक्रिया पुरा गरी सहजकर्ता छनौट गर्न बाधा नपर्ने, 

e नियमित रुपमा तोकिएको फिल्डमा गएर काम गर्नसक्ने 

9 नियमित रुपमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिहरुको घरदैलोमा गएर अपाङ्गता भएका व्यक्ति र निजका 

परिबारलाई आवश्यक परामर्श, सहजिकरण र समन्वय गर्न सक्ने । 

७ कम्प्युटर तथा कागजी दुवै स्वरुपमा तथ्याङ्क व्यवस्थापन र प्रतिवेदन तयार गर्नसक्ने । 

3. तलव सुविधा तथा अन्य सेवा शर्त : मासिक रु २८,२२५/- अक्षरेपी रु हजार दुई सय 

पच्चीस रुपैया मात्र र अन्य सेवा सुविधा करार करार सम्झौतामा उल्लेख गरिए बमोजिम । 

4, उम्मेद्वारको उमेर 

० महिला र भएका व्यक्तिहरुको हकमा दरखास्त दिन अन्तिम मिति अर्थात मिति 

सम्ममा १६ वर्ष उमेर पुरा भई yo ay ननाघेको | 

6 ७ पुरुषको हकमा दरखास्त दिन अन्तिम मिति अर्थात मिति २०८३/०५/१४ सम्ममा १६ वर्ष उमेर 

पुरा भई ३५ वर्ष | 

$. उम्मेद्वारको छनौट विधि : लिखित परीक्षा कम्प्युटर सीप परिक्षण तथा प्रत्यक्ष अन्तर्वार्ता । 

6. दरखास्त फाराम प्राप्त गर्ने र बुझाउनुपर्ने स्थान 

७ अर्जुनधारा नगरपालिका कार्यालयबाट दरखास्त फाराम प्राप्त गरी उक्त फाराम भरी । 

७ समावेशी (अपाङ्गता) तर्फ फाराम बुझाउने उम्मेद्वारले प्रचलित कानून बमोजिम जारी/भएको अपाङ्गता 

परिचयपत्रको प्रमाणित प्रतिलिपि समेत दरखास्त फारामसाथ पेश गर्नुपर्नेछ | 
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wire, नेपाल 

खुला र मध्य कुने एक समुहका लोग एव्गा 

समावेशी (अपाङ्गता) सिटमा थप रु.२००/ - 

8. परीक्षा दस्तुर बुझाउने प्रक्रिया :- अर्जुनधारा नगरपालिकाको राजश्व शाखामा दस्तुर जम्मा गरी 

अर्धकट्टी दरखास्त फारामसाथ पेश गर्नुपर्नेछ । 

9. दरखास्त फाराम भर्ने मिति : २०८३/ ०४/ २९ देखि २०८३/०५/ १४ सम्म 

10. परीक्षासञ्चालन हुने मिति समय र स्थान : दरखास्त फाराम भर्ने अन्तिम म्याद सकिएको ३ दिनभित्र 

७ टेलिफोन गरी जानकारी गराइनेछ । साथै अर्जुनधारा नगरपालिकाको सुचना पाटीमा समेत टाँस 

गरिनेछ । 

11. पाठ्यक्रम : दरखास्त फारामसँगै प्राप्त गर्न सकिने । 

12. शैक्षिक योग्यता अनुभव तथा अन्य प्रमाणपत्रहरुका सम्बन्धमा दरखास्त बुझाएको दिनसम्म जारी 

भएकोलाई मात्र मान्यता दिइनेछ । 

13. आवेदन स्वीकृत/ अस्वीकृत तथा विज्ञापन रद्द गर्ने सम्पूर्ण अधिकार अर्जुनधारा नगरपालिकालाई हुनेछ 

। 

14. दरखास्त फाराम भर्दा आउने अस्पष्टताको सम्बन्धमा अर्जुनधारा कार्यालयमा आइ बुझ्न सकिनेछ । ( ८ 

FARR 
: रा अघिकृत 
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